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Niniejszy dokument stanowi realizacje obowigzku prawnego dotyczacego wprowadzenia we
wszelkich instytucjach, w ktorych przebywaja dzieci, standardow ich ochrony
przed krzywdzeniem [ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy Kodeks rodzinny
1 opiekunczy oraz niektdrych innych ustaw (Dz.U. 2023 poz. 1606)]. Opracowujac dokument,
kierowaliSmy si¢ zardwno wytycznymi obowigzujagcego prawa panstwowego, jak
1 koscielnego.

Preambuta

Standardy postgpowania w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
dzieci, do ktorych wprowadzenia na mocy tzw. ,,Ustawy Kamilka” zostal zobligowany
rowniez Kosciot katolicki, majg by¢ rzeczywistym narzedziem budowania bezpiecznych
srodowisk wszedzie tam, gdzie przebywaja dzieci i1 gdzie zaspokajajg swoje potrzeby
duchowe. Sg one narzedziem bardzo potrzebnym do zmiany mentalnosci w spoleczenstwie, ale
tez w Kosciele. Zostaty pomyslane jako jeden z elementow systemowego programu ochrony
dzieci przed krzywdzeniem 1 stanowig forme  zabezpieczenia ich  praw.
Jako takie maja ulatwi¢ skuteczng ochron¢ dzieci zaangazowanych w rozmaite formy
duszpasterstwa.

Kosciot katolicki w Polsce od wielu lat buduje system prewencyjny, a standardy
ochrony dzieci sg jednym z jego elementow. W ten sposob Kosciot pokazuje, ze w realizowane]
przez niego misji ewangelicznej zawsze najwazniejsze jest dziecko 1 troska
0 jego dobro. Zapewnienie najstabszym 1 najmtodszym optymalnych warunkow, w ktérych
moga si¢ formowaé, poglebia¢ swoja duchowos$¢ 1 wiare, to moralna powinnos¢, za
ktora powinni by¢ odpowiedzialni wszyscy doro$li. Dlatego tez chcemy dotozy¢ wszelkich
staran, by zapewni¢ dzieciom przyjazne 1 bezpieczne S$rodowiska, w ktorych beda
one szanowane, doceniane, traktowane z godnoscig. Opracowanie 1 wdrazanie standardow
ochrony dzieci wigze si¢ ze szkoleniami 0sob odpowiedzialnych za duszpasterstwa prowadzone
przez Zgromadzenie oraz wolontariuszek i wolontariuszy zaangazowanych w tego typu dzieta.
Poszczegbdlne wspdlnoty zostaly zobligowane do przyjecia kodeksow zachowan i1 zasad
postepowania wlasciwych dla danego duszpasterstwa i uwzgledniajacych jego specyfike.
Przygotowywane 1 wdrazane standardy ochrony majag na celu réwniez podnoszenie
swiadomosci dzieci oraz ich rodzicow (opiekundow prawnych), tak by umieli oni rozpoznawaé
ryzykowane zachowania, potrafili ich unika¢, a takze nie bali si¢ o nich informowaé o0sob
odpowiedzialnych za dane duszpasterstwo. Z kolei ci ostatni bedg wiedzieli, jak adekwatnie
reagowac na przypadki krzywdzenia, w jaki sposob 1 do kogo zgtasza¢ krzywde, jakiej pomocy
nalezy udzieli¢ osobie skrzywdzonej, a takze w jaki sposob nalezy postgpowaé w ramach
duszpasterstwa z osobg krzywdzacg. Zalezy nam bardzo, by dzieci, ktore poglebiaja swoja
wiare w duszpasterstwach 1 tam si¢ duchowo formuja, spedzaja czas, nawigzuja relacje, czuty
si¢. w tych miejscach bezpiecznie. Stworzenie takiego srodowiska wymaga jednakze
wspolpracy 1 zaangazowania catej duszpasterskiej spotecznosci. Standardow ochrony dzieci
muszg przestrzega¢ wszyscy duszpasterze, animatorzy, liderzy wspdlnot, wolontariusze, a takze
osoby prowadzace zajecia dodatkowe w grupach duszpasterskich czy uczestniczace we
wspolnych wyjazdach. Roéwniez uczestnicy duszpasterstw sa zobligowani do ich
respektowania. W procesie przygotowania, wdrazania i ewaluacji standardow ochrony dzieci
powinny wspolpracowaé osoby z ramienia instytucji Ko$ciota odpowiedzialne za dang
wspolnote, jej duszpasterze, cztonkowie, a tam, gdzie formuja si¢ dzieci, takze ich rodzice.



Objasnienie terminéw

# cyberprzemoc — wszelka przemoc z uzyciem technologii informacyjnych i komunikacyjnych
— komunikatorow, czatéw, stron internetowych, mediéw spotecznosciowych, blogéw, SMS-6w,
MMS-6w. Moze mie¢ forme¢ wulgarnych wiadomosci, obrazliwych komentarzy (hejt, trolling),
rozpowszechniania zdj¢¢ ukazujacych dziecko w niekorzystnym $wietle, zastraszania,
Sledzenia (cyberstalking), ujawniania tajemnic (outing) itp.

# duchowienstwo, kler — biskupi, ksieza i diakoni.

# duszpasterstwo — sytuacja, w ktorej jedna osoba jest odpowiedzialna za dobro drugiej lub za
wspolnote wyznaniowa. Obejmuje zapewnienie porad i wsparcia duchowego, edukacje,
poradnictwo, opieke medyczng i pomoc w potrzebie oraz wypoczynek. Wszelka praca
polegajaca na nadzorze lub wychowaniu dzieci i mtodziezy jest dzietem duszpasterskim.

# duszpasterstwo prowadzone przez Zgromadzenie — duszpasterstwa, wspdlnoty, grupy
gromadzace mlodych ludzi (mlodziez licealna, studenci, mtodzi dorosli), w tym wolontariaty,
wakacyjne spotkania mtodych), festiwale mtodziezowe, rekolekcje wyjazdowe, wspolnoty
réznych stanow, pielgrzymki piesze, pielgrzymki autokarowe wyjazdy wakacyjne i zimowe. To
dzieta, ktore dziataja przy domach zakonnych Zgromadzenia Siostr M¢ki Pana naszego Jezusa
Chrystusa (Siostry Pasjonistki) lub sg organizowane przez siostry Zgromadzenia.

# dane osobowe dziecka — wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka,
w tym jego imi¢ i nazwisko oraz wizerunek.

# dziecko — kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

# krzywda/krzywdzenie — kazde dzialanie, ktore prowadzi do cierpienia fizycznego,
psychicznego, moralnego; rowniez bezczynno$¢ jednostek, instytucji lub spoteczenstwa jako
catosci w obliczu krzywdy/przemocy.

# opiekun dziecka — przedstawiciel ustawowy dziecka: rodzic albo opiekun, rodzic
zastgpczy, opiekun tymczasowy.

# osoba bezbronna (vulnerable adults) — kazda osoba w wieku powyzej 18 lat, ktora
jest narazona na zwigkszone ryzyko doswiadczenia przemocy, np. osoby starsze,
z niepelnosprawnoscia, chore, w depres;ji itp.

# osoba dopuszczona do dzialalno$ci z dzieémi — osoba spetiajaca okreslone kryteria, to
moze by¢ np. wychowawca, duszpasterz, opiekun, nauczyciel, trener, instruktor, lider,
zastepowy, druh, pielegniarka, masazysta itp.

# osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji — zarzadca placowki lub kierownik
wyjazdu (siostra odpowiedzialna za duszpasterstwo, przetozona itp.) odpowiedzialny za
podejmowanie interwencji w przypadku zaistnienia przemocy.

# przelozony — osoba mianowana przez koscielny organ prowadzacy, odpowiedzialna za
biezaca dziatalno$¢ duszpasterstwa 1 zaangazowanych w nie osob.

# przemoc duchowa — odwolywanie si¢ do przekonan religijnych 1 wiary osoby
w celu wyrzadzenia jej szkody. Moze mie¢ negatywny wplyw na duchowos$¢ osoby
poszkodowanej, zwlaszcza gdy dopuszcza si¢ jej osoba posiadajaca duchowy autorytet
1 zaufanie w KoSciele.



# przemoc fizyczna — kazde intencjonalne dziatanie sprawcy, ktdrego celem jest przekroczenie
granicy ciata dziecka, np. bicie, popychanie, szarpanie itp.

# przemoc psychiczna — powtarzajacy si¢ wzorzec zachowan duszpasterza, lidera,
animatora czy czlonka duszpasterstwa (np. upokarzanie, wyS$miewanie, stawianie
niemozliwych do realizacji wymagan) lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia),
ktore powoduja u dziecka brak poczucia wlasnej wartos$ci.

# przemoc seksualna — zaangazowanie dziecka w aktywno$¢ seksualng, ktorej nie
jest w stanie zrozumie¢ 1 na ktoéra nie potrafi udzieli¢ $wiadomej i1 dobrowolnej
zgody, naruszajace prawo i obyczaje danego spoleczenstwa.

# przemoc roéwiesnicza (bullying) — zjawisko polegajace na agresywnym i celowym
dreczeniu, nekaniu czy przesladowaniu jednego lub kilku uczestnikow duszpasterstwa przez
innych, w celu wywarcia na nich presji lub zadawania cierpienia.

# siostra odpowiedzialna za duszpasterstwo — siostra pasjonistka upowazniona przez
przetozong generalng lub lokalng do prowadzenia danego duszpasterstwa (rekolekcii,
wyjazdow, spotkan formacyjnych itp.).

# wolontariat — dobrowolna, bezplatna, $wiadoma praca na rzecz innych oséb lub
calego spoteczenstwa, wykraczajaca poza zwiazki rodzinno-kolezensko-przyjacielskie.
Okreslenie ,bezptatna” nie oznacza ,bezinteresowna”, lecz ,bez wynagrodzenia
materialnego”.

# wolontariusz — osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu. Wedlug ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie wolontariuszem jest ten, kto dobrowolnie 1 §wiadomie
oraz  bez  wynagrodzenia  angazuje si¢ w pracg¢ na rzecz  0sOb,
organizacji pozarzadowych, a takze rozmaitych instytucji dziatajacych w réznych
obszarach spotecznych. Instytucje te nie moga korzysta¢ z pracy wolontariuszy
przy prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej, czego wprost zakazuje ustawa.

# zgoda opiekuna - zgoda rodzicow albo zgoda opiekuna, rodzica zastepczego
lub opiekuna tymczasowego. Jednak w przypadku braku porozumienia miedzy
rodzicami dziecka, nalezy poinformowac¢ rodzicow o konieczno$ci rozstrzygnigcia sprawy
przez sad rodzinny (orzeczenie sadu opiekunczego zastepuje zgode
rodzicow).



STANDARD 1

STWORZENIE | ZACHOWANIE BEZPIECZNEGO SRODOWISKA
W KOSCIELE

Wszystkie osoby zaangazowane w duszpasterstwo Siostr Pasjonistek sg zobligowane do tego,
by tworzy¢ bezpieczne $rodowisko we wspdlnocie duszpasterskiej. Ma ono nie tylko
chroni¢ dzieci przed krzywdzeniem, ale takze ma by¢ gwarantem rozwoju osobowego
1 duchowego.

# Glowng odpowiedzialng za tworzenie 1 zachowanie bezpiecznego $rodowiska
w Zgromadzeniu Sidstr Meki Pana naszego Jezusa Chrystusa (Siostry Pasjonistki) jest
Przetozona generalna, natomiast w danym duszpasterstwie ta odpowiedzialno$¢ spoczywa na
siostrze wyznaczonej przez przetozonych do petnienia postugi w danym dziele duszpasterskim
1 odpowiedzialnosci za to dzieto.

# Siostra odpowiedzialna za dane duszpasterstwo (rekolekcje, dni skupienia, spotkania
formacyjne, kolonie itp.) odpowiada za standardy ochrony dzieci i mtodziezy. W razie potrzeby
na poziomie calego Zgromadzenia moze zosta¢ powotany przez Przetozong generalng Zesp6t
ds. Prewencji.

# Czlonkami Zespotu ds. Prewencji s3 kompetentne osoby, majace wiedz¢ na temat ochrony
dzieci przed krzywdzeniem. Do pomocy zapraszani sg specjali§ci z r6znych dziedzin, np. prawa
swieckiego, kanonicznego czy psychologii.

# Zadania Zespotu ds. Prewencji:

a) przystosowanie ogolnych standardow ochrony dzieci do specyfiki danego
duszpasterstwa;

b) czuwanie nad wdrozeniem standardow i ich przestrzeganiem;

¢) wspolnie z wychowankami duszpasterstwa i1 ich rodzicami opracowanie kodeksoOw zachowan
1 sposobdw reagowania na krzywde 1 niewlasciwe zachowania, w tym takze kwestie dotyczace
bezpiecznych relacji mi¢dzy dorostymi a dzie¢mi, migdzy rowiesnikami, zasady bezpiecznego
korzystania z Internetu i urzadzen mobilnych podczas spotkan i wyjazdow duszpasterstwa,
ochrony wizerunku cztonkow duszpasterstwa, rejestrowania zdje¢ 1 publikowania ich
w mediach spoteczno$ciowych czy na stronie internetowej duszpasterstwa,

d) pomoc w zorganizowaniu szkolen w formie spotkan lub kursow online dla osob
odpowiedzialnych w duszpasterstwie, teamow, a takze wolontariuszy;

e) przygotowanie listy miejsc (poradni, duszpasterstw specjalistycznych itp.), w ktérych
cztonkowie duszpasterstwa w przypadku krzywdy moga uzyskaé specjalistyczng pomoc;

f) pomoc w przypadku zgloszenia krzywdy;
g) wspotpraca z osobami odpowiedzialnymi za prewencj¢ z ramienia zgromadzenia.

# Standardy ochrony dzieci w danym duszpasterstwie sg dostgpne w formie pisemnej (np. na
tablicy ogloszeh w  salce  duszpasterstwa, na  stronie internetowej) dla



wszystkich jego cztonkéw, ich rodzicow, a takze osob odpowiedzialnych za konkretne dzieto
1ich przelozonych.

STANDARD 2

WERYFIKACJA, DELEGOWANIE | EDUKACJA KAPLANOW, 0SOB
KONSEKROWANYCH, SWIECKICH PRACUJACYCH Z DZIECMI

# Obowigzkiem osoby odpowiedzialnej za dane duszpasterstwo jest wdrazanie
1 przestrzeganie standardow ochrony dzieci. Ona tez personalnie ponosi odpowiedzialno$¢ za
ich tamanie.

# O kazdej osobie zaangazowanej w duszpasterstwo prowadzone przez Siostry Pasjonistki
1 majacej kontakt z dzie¢mi w obszarze zwigzanym z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu
lub realizacja innych zainteresowan przez dzieci, lub z opieka nad dzie¢mi, osoba
odpowiedzialna za duszpasterstwo uzyskuje dane z Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle
Seksualnym. Dane te w formie wydruku przechowywane sa w dokumentacji dotyczacej
duszpasterstwa. Nawet w przypadku osdb majacych krotkotrwaty kontakt z dzie¢mi
w duszpasterstwie prowadzonym przez Zgromadzenie uzyskanie takiej informacji jest
zalecane, chociaz nie stanowi to obowigzku prawnego. W takim przypadku nalezy najpierw
uzyskac zgode osoby objetej takim sprawdzeniem lub poprosi¢ o dostarczenie wydruku.

# Kazda osoba, ktora w duszpasterstwie prowadzonym przez Zgromadzenie bedzie miata
kontakt z dzieémi w obszarze zwigzanym z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu
lub  realizacja innych  zainteresowan przez dzieci, lub z opieka nad
dzie¢mi, przedktada odpowiedzialnemu za duszpasterstwo informacje z Krajowego Rejestru
Karnego w  zakresie przestepstw  okreslonych w  rozdziale XIX 1 XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz.U. 2023 poz. 172 oraz z 2022
poz. 2600) lub za odpowiadajagce tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone
w przepisach prawa obcego. Dane te w formie wydruku przechowywane sa3 w dokumentacji
dotyczacej duszpasterstwa.

# Kazda osoba, ktora w duszpasterstwie prowadzonym przez Zgromadzenie bedzie miata
kontakt z dzieémi w obszarze zwigzanym z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem
sportu lub realizacja innych zainteresowan przez dzieci, lub z opieka nad dzieé¢mi,
posiadajaca obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczypospolita Polska, ponadto
przedktada informacje =z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do
celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi. Dane te
w formie wydruku przechowywane F:] w dokumentacji dotyczacej
duszpasterstwa.

# Kazda osoba, ktora w duszpasterstwie prowadzonym przez Zgromadzenie bedzie miata
kontakt z dzie¢émi w obszarze zwigzanym z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu
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lub  realizacja  innych  zainteresowan przez dzieci, lub z opieka nad
dzie¢mi, sklada o$wiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktéorych zamieszkiwata
w ciggu ostatnich dwudziestu lat, innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo
obywatelstwa, oraz jednocze$nie przedktada pracodawcy Ilub innemu organizatorowi
informacje z rejestréw karnych tych panstw uzyskiwang do celow dziatalno$ci zawodowej lub
wolontariackiej zZwigzanej z kontaktami z dzie¢mi (jezeli prawo
panstwa nie przewiduje wydawania informacji do celow dzialalnosci zawodowej
lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, przedklada si¢ informacje
z rejestru karnego tego panstwa, osoba, ktora bedzie miata styczno$¢ z wychowankami
duszpasterstwa, sklada o$wiadczenie o tym fakcie wraz z o$wiadczeniem,
ze nie byla prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace
przestgpstwom  okreslonym w  rozdziale XIX 1 XXV  Kodeksu karnego,
w art. 189a1i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia dotyczacego zakazu pracy z dzie¢mi
(Zalacznik 1). Dane te w formie wydruku przechowywane sa w dokumentacji dotyczacej
duszpasterstwa.

# Kazda osoba, ktora w duszpasterstwie prowadzonym przez Zgromadzenie bedzie miala
kontakt z dzieémi w obszarze zwigzanym z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu
lub realizacja  innych  zainteresowan przez dzieci, lub z opieka nad
dzie¢mi, musi zapozna¢ si¢ z polityka ochrony dzieci w danym duszpasterstwie
1 podpisa¢ stosowny dokument, w ktorym zobowigzuje si¢ do jej przestrzegania
(Zalacznik 2).

# Brak zgody na podpisanie takiego dokumentu uniemozliwia dopuszczenie tej
osoby do pracy z wychowankami duszpasterstwa.

# Osoba odpowiedzialna za duszpasterstwo ma obowigzek weryfikacji kadry pod wzgledem
powyzszych wymagan oraz kompetencji zwigzanych z pracg z dzie¢mi.

# Jes$li duszpasterstwo prowadzone przez Zgromadzenie angazuje do realizacji zadan
duszpasterskich firmy/osoby z zewnatrz lub udostepnia im pomieszczenia, whasciciel firmy/
osoba musi przedstawi¢ osobie odpowiedzialnej za duszpasterstwo os$wiadczenie
o sprawdzeniu swoich pracownikéw, ktorzy beda mogli mie¢ kontakt z wychowankami
duszpasterstwa, w Rejestrze SprawcoOw Przestepstw na Tle Seksualnym.

# Kazda osoba, ktora w duszpasterstwie prowadzonym przez Zgromadzenie bedzie miata
kontakt z dzieémi w obszarze zwigzanym z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu
lub  realizacja innych  zainteresowan przez dzieci, lub z opieka nad
dzie¢mi, powinna zosta¢é przeszkolona w zakresie prewencji 1 rozpoznawania
oznak krzywdzenia (pomoc w tym moze Zespot ds. Prewenciji).

# W danym dziele duszpasterskim nalezy wyznaczy¢ osob¢ odpowiedzialng za
przyjmowanie zgloszef (,,0sob¢ zaufania”). Kontakt do tej osoby powinien by¢ widoczny
itatwo dostepny nie tylko dla wychowankow duszpasterstwa, ale takze dla
ich rodzicow i zaangazowanych w prace duszpasterstwa dorostych.



STANDARD 3

SPOSOB REAGOWANIA NA OSKARZENIA LUB NIEWtASCIWE
ZACHOWANIA

1. Zalecenia ogdlne (czynniki ochronne a czynniki ryzyka).

Tworzenie bezpiecznego srodowiska to przede wszystkim wiedza o tym, co jest krzywda, a co
niewlasciwym zachowaniem. O ile kwestia krzywdy jest ewidentna, o tyle okreslenie, czym jest
,hiewlasciwe zachowanie”, moze by¢ problematyczne. Zalezy ono bowiem od wrazliwosci
osoby, ktora takiego zachowania doswiadcza, czy wrazliwos$ci osoby, ktora jest jego Swiadkiem
(dla jednej osoby dane zachowanie moze nic nie znaczy¢, dla drugiej bedzie ewidentnym
przekroczeniem jej granic. Jesli kto§ dane zachowanie tak odbiera, to tak jest, z odczuciami si¢
nie dyskutuje). W zwigzku z tym trudno ustali¢ wyczerpujacy katalog takich zachowan.
Niemniej jednak mozna wyrdzni¢ takie, ktore absolutnie nie podlegaja dyskusji i ewidentnie sg
zachowaniami niewtasciwymi.

A s3 to: wszelkie formy przemocy naruszajace integralno$¢ duchowa 1 cielesng dzieci,
w tym przemoc seksualna, fizyczna, psychiczna (np. wszelkie formy manipulacji, upokarzanie,
wy$miewanie, stawianie niemozliwych do realizacji wymagan, karanie, izolacja od rodziny
1 znajomych, szantazowanie), ekonomiczna (szczegolnie w przypadku osob dorostych),
a w duszpasterstwach takze duchowa (np. wladza, zbytnie przywigzanie czy uzaleznienie
wychowanka od osoby duszpasterza czy innej osoby dorostej postugujacej w duszpasterstwie,
wykorzystywanie informacji zdobytych w zaufaniu, np. podczas poufnej rozmowy,
kierownictwa duchowego, ,,wmawianie” powotlania, aranzowanie matzenstw, manipulacja
Stowem Bozym, naruszanie godnosci drugiej osoby, mechanizm sekciarski, nadmierna
kontrola wszystkich obszarow zycia, silne skoncentrowanie na kwestiach seksualnych,
dostrzeganie we wszystkim ,,ducha nieczystosci”’). Méwigc o réznych formach przemocy,
mamy na mysli relacje miedzy osobami dorostymi zaangazowanymi w duszpasterstwo czy
wydarzenie religijne (duszpasterzami, animatorami, liderami grup) a wychowankami, relacje
miedzy wychowankami duszpasterstwa, a takze relacje miedzy uczestnikami danego
wydarzenia czy duszpasterstwa a tzw. ,,osobami trzecimi”. Nie ulega dla nas watpliwosci, ze
wszelkie niewtasciwe zachowania winny zosta¢ wyeliminowane.

# Zwracamy uwage, by opiekun, duszpasterz lub animator w duszpasterstwie traktowat
wychowankéw z godno$cia 1 szacunkiem. Odpowiednie relacje w kontakcie
migdzy kadra a wychowankami majg budowaé dobrg i zdrowa atmosfere w duszpasterstwie,
a takze zapewni¢ wychowankom poczucie bezpieczenstwa.

# Istotny jest jezyk, jakim postuguja si¢ osoby odpowiedzialne za duszpasterstwo.
Zawsze powinien by¢ on adekwatny do wieku wychowankow, a nigdy wulgarny
czy dyskryminujacy. Ta sama uwaga odnosi si¢ do relacji miedzy wychowankami
duszpasterstwa.

# Istotne jest nauczenie si¢ umiejetnosci stawiania granic (np. wyrazne zaznaczenie,
ze w duszpasterstwie nie ma relacji kolezenskich miedzy duszpasterzem a wychowankami czy
wychowankami a innymi osobami dorostymi odpowiedzialnymi za duszpasterstwo, zwracanie
uwagi na sposob odnoszenia si¢ do os6b odpowiedzialnych, do kolegéw 1 kolezanek,



wypracowanie sposobow postgpowania w sytuacji, kiedy kto§ nagminnie przekracza ustalone
zasady).

# Osoby odpowiedzialne za dane duszpasterstwo powinny dotozy¢ wszelkich staran
przy doborze =zaufanej kadry animatoréw 1 liderow poszczegdlnych grup (praca
z kadra animatorskg w zakresie ich dojrzatosci emocjonalnej 1 ludzkiej; troska
o osobistg dojrzalos¢ emocjonalng, psychiczng i1 ludzka; respektowanie zasad kultury;
jednakowe traktowanie wszystkich wychowankow z uwzglednieniem ich szczegdlnych potrzeb
1 osobistych uwarunkowan; przestrzeganie prawa do nienaruszalnosci cielesnej wychowankow;
zapewnienie bezpiecznego miejsca, w ktorym odbywaja si¢ spotkania; unikanie sytuacji
niejednoznacznych; niepozostawanie z dzie¢mi sam na sam; staly kontakt oraz wspolpraca
z rodzicami; przestrzeganie zasad prywatnosci i ochrony wizerunku oraz danych osobowych).

# Duszpasterstwo nie powinno zastgpowaé rodziny czy wrecz peli¢ funkcji rodziny
dla jego wychowankow.

# Istotne jest rowniez wyczulenie i reagowanie na wszelkie formy przemocy i manipulacji
duchowej, w tym uzaleznienie duchowe od lidera czy duszpasterza, formowanie czlonkow
duszpasterstwa w oparciu o falszywa wizje $wiata i duchowosci, wyeliminowanie mozliwos$ci
pojawienia si¢ roznych naduzy¢ duchowych, nieprofesjonalne postugiwanie si¢ jezykiem
teologii 1 psychologii.

2. Zasady odnoszgce sie do osoby odpowiedzialnej za duszpasterstwo.

# Osoba odpowiedzialng za dany rodzaj duszpasterstwa prowadzonego przez Zgromadzenie nie
powinna by¢ przypadkowa osoba. Jesli jest to mozliwe powinny to by¢ przynajmniej dwie
siostry, ktére moga si¢ wzajemnie wspierac, ale tez kontrolowac.

# Mozna w ramach duszpasterstwa zadba¢ o wspotprace z zaufanymi psychologami. Wielu
uczestnikow duszpasterstwa przychodzi do wspolnot z réznymi deficytami i potrzebuje
fachowej pomocy, ktorej nie jest w stanie zaoferowa¢ im duszpasterz. Wszelka pomoc
psychologiczng w przypadku dzieci nalezy konsultowa¢ z rodzicami.

# Warto zbudowac taka strukture duszpasterstwa, by stanowita ona czynnik ochronny (np.
zaprosi¢ do wspotpracy osoby roznej pici, matzenstwa, osoby duchowne i swieckie, okresli¢
wyrazny podzial kompetencji, jasny 1 transparentny sposob dobierania czy
mianowania 0sob odpowiedzialnych).

3. Zasady odnoszace sie do funkcjonowania duszpasterstwa.

3.1. Relacje miedzy dorostymi a dzie¢mi.

W celu wyeliminowania réznych form krzywdzenia (przestepstw, ale tez niewlasciwych
zachowan) nalezy przestrzega¢ zawartych ponizej zalecen, ktéore moga pomdc wykluczyé
niebezpieczne, a czasem wrecz patologiczne zachowania, a tym samym pozwola lepiej chronié¢
korzystajace z formacji w duszpasterstwie dzieci.

# Poszczegblne duszpasterstwa prowadzone przez Zgromadzenie winny wypracowaé jasne
zasady zachowania si¢ osob doroslych wobec dzieci, a takze te odnoszace si¢ do relacji
rowiesniczych, tzw. Kodeksy zachowan.
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# Nie jest mozliwe stworzenie petnego 1 wyczerpujacego katalogu takich zachowan, niemniej
jednak wskazane ponizej najistotniejsze zasady dotyczace kontaktow migdzy dorostymi
a dzie¢mi, mogg zdecydowanie ograniczaé ryzyko krzywdy.

A sg to:

a)

b)
c)

d)

g)

h)

)

niedopuszczanie do stosowania jakichkolwiek form przemocy — fizycznej, psychiczne;j,
seksualnej 1 duchowej;

niefaworyzowanie wybranych os6b w duszpasterstwie;

zwracanie si¢ do wychowankow z szacunkiem, bez stosowania zwrotdw ponizajacych,
wulgarnych, nieadekwatnych zartéw czy tych o podtekscie seksualnym;
niedopuszczalne jest nawigzywanie z dzieckiem jakichkolwiek relacji o charakterze
seksualnym czy romantycznym;

poszanowanie nietykalnosci cielesnej. Podczas zaje¢ sportowych, artystycznych
czy w zabawach dopuszcza si¢ kontakt fizyczny majacy na celu jedynie prawidlowe
poinstruowanie dzieci do ¢wiczen, a takze pomoc W przygotowaniu
treningu. Kontakt ten nie moze powodowa¢ dyskomfortu dziecka ani nie moze
by¢ zagrozeniem dla jego zdrowia czy zycia. Dziecko moze w kazdej chwili odméwié
kontaktu 1 wyrazi¢ swoja dezaprobate. W przypadku zaje¢ sportowych
instruktor/trener w sytuacjach wymagajacych interwencji, po wcze$niejszym
zasygnalizowaniu, ma prawo wejs¢ do szatni dzieci w celu zapewnienia im
bezpieczenstwa (konflikt/agresja pomiedzy dzie¢mi w szatni);

eliminacja niewlasciwych zachowan (np. zachowania infantylne, nieempatyczne,
prowokowanie, wcigganie w sytuacje dwuznaczne, prezentowanie nieodpowiednich
tresci — wulgarnych, petnych przemocy czy pornograficznych);

unikanie bliskiego kontaktu fizycznego podczas zabaw, ktory moze przybierad
form¢ np. taskotania, obejmowania, w tym obejmowania nogami, pozwalania na
skakanie po sobie oraz kontaktow fizycznych, w ktorych wykorzystywana jest
sifa fizyczna (zapasy, sitowanie si¢ itp.). Bezwzglednie zakazane jest niewlasciwe
dotykanie;

niedopuszczalne sa wszelkie formy okazywania niechcianej czulosci (wszelkie
formy dotyku, o ktérych wiemy, ze dany wychowanek ich nie akceptuje, usciski,
dotykanie piersi, posladkow 1 okolic intymnych, przytulanie, obejmowanie,
klepanie, catowanie, taskotanie, masowanie, sadzanie na kolanach, kladzenie sie¢
lub spanie obok dziecka, gry i zabawy, w ktorych dochodzi do powyzej wskazanych
niewtasciwych zachowan, stosowanie kar cielesnych);

poszanowanie prawa do prywatnosci (np. w tazienkach, toaletach) przy jednoczesnym
zapewnieniu bezpieczenstwa. Nikt nie ma prawa narusza¢ strefy intymnej dzieci
(fizycznie, werbalnie, bezposrednio czy za posrednictwem komunikatorow
internetowych).  Wyjatkiem  jest opieka nad dziecmi na  basenie.
Opiekun/instruktor ptywania w celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieci na basenie ma
obowigzek sprawowania opieki nad nimi w szatni 1 na pltywalni. Dba
o to, aby dzieci przebieraly si¢ w zamknigtych przebieralniach. Opieke sprawuje
czujnie z poszanowaniem godnosci 1 intymnosci dzieci,

zabronione jest pozostawanie pod wptywem alkoholu lub srodkéw odurzajacych przez
duszpasterza, opiekuna lub animatora prowadzacego zajecia z dzie¢mi lub petnigcego
opieke nad nimi lub proponowanie wymienionych uzywek dzieciom,;
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k)

D

bezpieczne korzystanie z urzadzen -elektronicznych, medidéw spoleczno$ciowych
1 komunikatorow. W  kontakcie z wychowankami zaleca si¢ uzywanie
oficjalnych adresow mailowych i oficjalnych profili duszpasterstwa w mediach
spoteczno$ciowych. Warto takze okres§lic porg, do ktérej taki kontakt z dzie¢mi
moze si¢ odbywac;

dzieci nie powinny w pojedynke, bez wiedzy rodzicow czy osob trzecich, byc¢
zapraszane ani przebywa¢ w mieszkaniach (pokojach) duszpasterzy czy dorostych
animatorow lub opiekundéw duszpasterstwa. Osoby odpowiedzialne za duszpasterstwo
lub ich wspoétpracownicy nie powinni przewozi¢ dzieci prywatnymi samochodami
(konieczna jest obecnos$¢ innego dorostego, jesli jest taka potrzeba). Wyjatkiem jest
sytuacja pilna, zwigzana z transportem do lekarza;

spowiedZ dzieci powinna si¢ odbywaé¢ w konfesjonale wyraznie oddzielajacym
spowiednika i penitenta, a jesli nie jest to mozliwe, to tam, gdzie sg przeszkolone drzwi,
niezamkni¢te na klucz, z latwym dostgpem o0s6b trzecich. Podobne
zalecenia odnosimy do sytuacji, w ktérej potrzebna jest rozmowa indywidualna.
Wowczas rowniez nalezy skorzysta¢ z pomieszczenia, w ktorym sg przeszklone
drzwi (gdy takich nie ma, warto zostawi¢ drzwi uchylone, nigdy zamknig¢te na
klucz) lub bedacego w zasiegu wzroku innych. Wskazane jest powiadomienie
innej osoby dorostej o takim spotkaniu;

spotkania w ramach duszpasterstwa nie powinny odbywac si¢ w po6znych godzinach
wieczornych czy nocg. Jesli takie spotkanie jest organizowane (np. survival, czuwanie,
noc filmowa itp.), to potrzebna jest pisemna zgoda rodzicow lub
opiekunéw jak na wycieczke czy wyjazd;

o) jesli grupa duszpasterska organizuje wspoOlny wyjazd czy rekolekcje, nalezy

p)

Q)

zglosi¢ taki wyjazd do kuratorium o$wiaty. Podczas wyjazdu nalezy zapewnié
osobny pokoj dla duszpasterza i dorostych opiekunow. Jesli jest to grupa koedukacyjna,
nalezy zadba¢ o osobne pomieszczenia do spania, a takze o obecno$¢
opiekunow roznej pitci. Wszyscy (i dzieci, i ich opiekunowie) zobowigzani sa do
podpisania i respektowania obowigzujacego na wyjezdzie regulaminu,

podczas wyjazdow duszpasterstva dzieci nie powinny pozostawa¢ same bez
opieki (np. grupa wychodzi w gory i chora osoba pozostaje sama w osrodku czy
obozie bez opiekuna);

nowo mianowani duszpasterze, animatorzy czy liderzy danego duszpasterstwa
winni przej$s¢ odpowiednie szkolenie dla liderow grup duszpasterskich (np. e-
learnigowe szkolenie COD zakonczone egzamin i uzyskaniem certyfikatu), zapoznaé
si¢ z zasadami ochrony dzieci obowigzujacymi w danym duszpasterstwie
1 podpisa¢ stosowne oswiadczenie (Zalacznik 2). Powinni takze zobowigzad
si¢ do respektowania obowigzujacych w danym duszpasterstwie kodeksow zachowan
czy standardow ochrony dzieci. Szkolenia powinny przechodzi¢ takze
osoby $wieckie odpowiedzialne za duszpasterstwo czy pelnigce w nich odpowiedzialne
funkcje;

w kazdym duszpasterstwie winna zosta¢ wyznaczona tzw. osoba przyjmujgca
zgloszenia o krzywdzie czy ,,0soba zaufania” (takie osoby muszg zachowywacé
niezwykta dyskrecje, delikatno$¢, wrazliwos¢, musza z szacunkiem odnosi¢ si¢
do zglaszajacej si¢ do niej osoby i1 do jej cierpienia, nie mogg go bagatelizowac).
Dane tej osoby i sposéb kontaktu z nig nalezy umiesci¢ w widocznym miejscu
(np. tablica ogloszen w duszpasterstwie, strona internetowa). Dobrze, by taka
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osoba byla przeszkolona np. przez Centrum Ochrony Dziecka (kwestia szkolen
zostanie podjeta w dalszej cze$ci dokumentu).

3.2. Relacje rowiesnicze

W relacjach rowiesniczych nalezy zwrdci¢ uwage na zachowania opisane ponizej. Kodeks
zachowan nie opisuje wszystkich mozliwych sytuacji. Nalezy go dostosowa¢ do potrzeb
danego duszpasterstwa, uwzgledniajac wiek uczestnikow. Z zasadami nalezy zapoznaé
uczestnikoOw danej formy duszpasterstwa.

# niedopuszczalne jest stosowanie jakichkolwiek form przemocy (fizycznej, psychiczne;,
ekonomicznej, seksualnej);

# zwracanie si¢ do kolegdw/kolezanek, ale tez do dorostych odpowiedzialnych za
duszpasterstwo z szacunkiem, bez stosowania zwrotow ponizajacych, wulgarnych,
osmieszajacych, nieadekwatnych zartow czy tych o podtekscie seksualnym;

# poszanowanie nietykalnosci cielesne;j;
# poszanowanie cudzej wtasnosci,

# eliminacja niewlasciwych zachowan (np. zachowania infantylne, nieempatyczne,
prowokowanie, wcigganie w sytuacje dwuznaczne, prezentowanie nieodpowiednich tresci —
wulgarnych, pelnych przemocy czy pornograficznych);

# niedopuszczalne sg wszelkie formy okazywania niechcianej czulosci (wszelkie
formy dotyku, o ktéorych wiemy, ze dany wychowanek ich nie akceptuje, usciski,
dotykanie piersi, posladkow 1 okolic intymnych, przytulanie, obejmowanie, klepanie,
catowanie, taskotanie, masowanie, gry i zabawy, w ktorych dochodzi do powyzej wskazanych
niewlasciwych zachowan);

# poszanowanie prawa do prywatnosci;

# odpowiednie 1 bezpieczne Kkorzystanie z urzadzen -elektronicznych, mediow
spotecznosciowych 1 komunikatorow (nienagrywanie innych wychowankow, nierobienie im
zdje¢ z ukrycia, niewysylanie ich zdje¢ bez ich wiedzy na grupach w mediach
spoteczno$ciowych itp.).

4. Zasady dotyczace postepowania w sytuacji niewtasciwego zachowania

W przypadku niewlasciwych zachowan nalezy z osobg oskarzang o ich stosowanie
odby¢ rozmowe, upewni¢ si¢ co do ich faktycznego wystgpienia, wystucha¢ jej zdania,
a jesli oskarzenie okaze si¢ prawdziwe, wyjasni¢ jej niestosownos¢ zachowan i zobowigzac ja
do respektowania zasad obowigzujacych w duszpasterstwie. Gdyby niewtasciwe zachowania
zjej strony si¢ powtarzaly, a wychowankowie dalej je zglaszali, nalezy zrezygnowac ze
wspoOtpracy z taka osobg dla dobra dzieci. Jesli w sposdb niewtasciwy zachowuje si¢ siostra
odpowiedzialna za duszpasterstwo, sprawe nalezy zglosi¢ jej przetozonym.

Jesli do niewlasciwych zachowan dochodzi ze strony réwiesnika, nalezy przede
wszystkim zadba¢ o bezpieczenstwo dziecka, odseparowa¢ je od osoby krzywdzace;.
Z osobg krzywdzacg nalezy odby¢ stosowng rozmowe, wyjasni¢ jej niewtasciwe zachowanie
1 zobowigza¢ do przestrzegania zasad obowigzujacych w duszpasterstwie. Warto takze (jesli
jest taka mozliwos¢) skontaktowac si¢ z rodzicami krzywdzacego dziecka i wyjasni¢ sytuacjg.
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W razie braku poprawy, je$li niewlasciwe zachowanie ma miejsce np. na koloniach,
rekolekcjach czy innych tego typu wydarzeniach, dla dobra innych uczestnikow nalezy usung¢
takg osobe z wydarzenia (kwestia transportu do domu lezy w gestii organizatoréw lub
rodzicow). W przypadku duszpasterstw, w ktorych dzieci spotykaja si¢ regularnie, jesli
rozmowy nie przynosza poprawy, a nieodpowiednie zachowania sg eskalowane, nalezy
kolegialnie podja¢ decyzje o usunigciu takiego dziecka z duszpasterstwa. Decyzj¢ te powinny
podja¢ kompetentne osoby, nigdy nie nalezy podejmowac jej jednoosobowo. W przypadku
wspolnoty, ktora formuje si¢ stale, decyzja o usunigciu moze by¢ roztozona w czasie.

5. Zasady dotyczace postepowania w sytuacji wystgpienia krzywdy

lub jej podejrzenia

Doswiadczenie roznych form przemocy niesie za sobg powazne konsekwencje dla zdrowia
psychicznego, fizycznego i1 duchowego skrzywdzonej osoby. Dlatego tak wazna jest
nie tylko umiejetnos¢ rozpoznawania krzywdy, ale 1 szybka oraz adekwatna na nig reakcja.
Kazdy dorosty pracujacy z dzie¢mi powinien by¢ §wiadomy tego, czym jest krzywda, jakie sg
symptomy do$wiadczania przemocy, w tym przemocy seksualnej, oraz jakie skutki wywoluje to
do$wiadczenie w zyciu osoby skrzywdzonej. Osoby doroste sprawujace piecze nad
duszpasterstwem, a takze pelnigce w nim rozmaite funkcje czy odpowiedzialno$ci, powinny
znaé przepisy prawa panstwowego i koscielnego dotyczace ochrony dzieci, w szczego6lnosci te,
ktore podlegaja penalizacji. Naleza do nich m.in. nastepujace sytuacje:

5.1. Wykorzystanie seksualne dziecka ponizej 15. roku zycia

Dziecko, ktére nie ukonczyto 15. roku zycia, nie ma zdolnosci prawnej do wyrazenia
zgody na aktywnos¢ seksualng. Obcowanie seksualne z taka osobg i inne czynnosci seksualne, a
nawet namawianie do nich s3a zakazane, niezaleznie od tego, czy dziecko bylo
zmuszane, czy dobrowolnie si¢ na t¢ czynnos¢ zgodzito (zob. art. 200 Kodeksu karnego).
Kazda osoba, ktéra uzyskata wiarygodna informacj¢ o mozliwosci popeknienia przestgpstwa
polegajacego na wykorzystaniu seksualnym dziecka ponizej 15. roku zZycia,
ma obowigzek zawiadomienia organdéw $cigania — niewypetnienie tego obowiazku zagrozone
jest karg pozbawienia wolnosci do lat 3 (zob. art. 240 Kodeksu karnego).

5.2. Wykorzystanie seksualne dziecka powyzej 15. roku zycia

Polskie prawo chroni przed przestepstwami w sferze seksualnej rowniez osoby powyzej
15. roku zycia. Zakazane jest doprowadzenie do obcowania piciowego lub innej czynnos$ci
seksualnej, stosujac przemoc, grozbe lub podstep (zob. art. 197 Kodeksu karnego).
Karane jest takze doprowadzenie do obcowania ptciowego lub innej czynnos$ci seksualnej
poprzez naduzycie stosunku zaleznos$ci lub wykorzystanie krytycznego polozenia innej
osoby (zob. art. 199 Kodeksu karnego). Ponadto surowo karane jest takze wykorzystanie
bezradnosci, uposledzenia umystowego lub choroby psychicznej w celu doprowadzenia
do czynnosci seksualnych (zob. art. 198 Kodeksu karnego).

5.3. Wykorzystanie seksualne réwiesnicze

Wychowankowie duszpasterstwa moga doswiadcza¢ wykorzystania seksualnego nie
tylko ze strony osob dorostych, ale takze roéwiesnikow, w tym innych wychowankow
duszpasterstwa. Sprawca czynu zabronionego bedacego przestepstwem podlega, co
do zasady, pelnej odpowiedzialnosci po ukonczeniu 17. roku zycia, natomiast przed
ukonczeniem 17 lat odpowiada wedlug zasad okreslonych w Ustawie o postepowaniu
w sprawach nieletnich.
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6. Zasady interwencji w przypadku krzywdy

# informacja o doswiadczeniu przemocy, w tym o wykorzystaniu seksualnym wychowanka lub
o prawdopodobienstwie zajscia takiego zdarzenia, moze dotyczy¢ wydarzen przesztych lub
biezacych. W obu przypadkach nalezy reagowaé niezwlocznie. Do ujawniania czgsto
dochodzi na przyktad podczas wyjazdow rekolekcyjnych, kiedy osoba skrzywdzona jest daleko
od krzywdziciela;

# zgloszenie lub nabranie podejrzenia o krzywdzie moze pochodzi¢ z rdéznych zrodet:
od osoby krzywdzonej, od innej osoby, ktéora dowiedziala si¢ o krzywdzie, badz
z obserwacji (kto§ ujawnia symptomy wykorzystania, ale nie potrafi zrozumiale
wyjasni¢, co si¢ wydarzylo);

# osobg krzywdzaca moze by¢ osoba $wiecka 1 duchowna zwigzana
z duszpasterstwem, ale takze osoba niezaangazowana (osoby bliskie, czlonkowie
rodziny, osoby trzecie);

# krzywda moze zosta¢ zgloszona dowolnej osobie, do ktorej dziecko ma zaufanie;

# kazda osoba dorosta zaangazowana w duszpasterstwo, ktora zostala poinformowana
o podejrzeniu lub fakcie przemocy wobec wychowanka (w tym takze przemocy seksualnej),
odpowiada za podjecie wlasciwych dziatan zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawnymi
1 procedurami obowiagzujacymi w duszpasterstwie i w Kosciele katolickim;

# osoba, ktora jako pierwsza dowiaduje si¢ o zaistnieniu potencjalnej krzywdy wychowanka,
powinna go z uwaga wystucha¢ — nie jest ona jednak upowazniona do wydawania decyzji
1 0sagdoéw. To jest zadanie odpowiednich organdéw 1 instytucji, do ktorych sprawa zostanie
skierowana;

# z kazdej takiej rozmowy nalezy bezwzglednie sporzadzi¢ notatke;

# do osoby tej nie nalezy rowniez rozstrzyganie, czy podejrzenia lub oskarzenia
sa zasadne. Jej zadaniem jest zgloszenie informacji zgodnie z przewidzianymi
procedurami;

# wszystkie podejrzenia i zarzuty musza by¢ traktowane powaznie 1 trzeba na nie
reagowa¢ w oparciu o przepisy prawa polskiego i prawa kanonicznego, a takze
procedury obowiazujace w duszpasterstwie czy danej wspolnocie, wspolpracujac z wlasciwymi
organami w zakresie ich kompetencji;

# mnalezy niezwlocznie powiadomi¢ organy S$cigania o przypadku wykorzystania
seksualnego wychowanka.

7. Zasady prowadzenia rozmowy z 0sobg zgtaszajgca krzywde

Pozyskanie wiedzy o doswiadczanych formach przemocy przez wychowanka, w tym
przemocy seksualnej, lub ich prawdopodobienstwie czgsto ma miejsce w czasie rozmowy
z osobg zglaszajacg. Jesli swoja krzywde wychowanek ujawni w trakcie spowiedzi,
wowczas spowiednika obowigzuje tajemnica. Pozyskawszy jednak takg wiedze, powinien on
zrobi¢ wszystko, by naktoni¢ penitenta do tego, by o swojej krzywdzie powiedziat takze poza
forum spowiedzi. Wowczas duszpasterz bedzie w stanie wdrozy¢ odpowiednie procedury
przyjete w danym duszpasterstwie. Jesli do rozmowy dochodzi poza spowiedzia, nalezy:
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# traktowa¢ osobe zglaszajaca z empatia 1 szacunkiem. Nie wolno bagatelizowaé
zgloszenia ani okazywac lekcewazenia osobie zgtaszajacej;

# zachowal spokoj 1 stara¢ si¢ nie okazywal przerazenia lub silnego wzburzenia
emocjonalnego w reakcji na stowa osoby zgtaszajacej;

# stucha¢ aktywnie, utrzymujac naturalny kontakt wzrokowy oraz wyrazajac zrozumienie
1 wsparcie;

# zapewni¢ poczucie bezpieczenstwa, wesprze¢ emocjonalnie 1 udzieli¢ potrzebnej
pomocy;

# nie okazywa¢ watpliwosci co do wiarygodno$Sci osoby zglaszajacej lub jej
wypowiedzi;

# dopytywac tylko w celu uscislenia przekazu oraz zdobycia niezbgdnych informacji
do zgloszenia podejrzenia wykorzystania seksualnego;

# skoncentrowac¢ si¢ na ustaleniu faktow i okoliczno$ci. Jesli rozmowa przeprowadzana jest
z osoba pokrzywdzona, nalezy jej wystucha¢, zapamigtac i zapisac jej stowa i ograniczy¢ si¢ do
zadawania jedynie koniecznych pytan. Trzeba upewnié si¢, czy sprawa zostata wczesniej
zgloszona do organdw panstwowych lub koscielnych. Nalezy powstrzymaé si¢ od
wypowiadania wilasnej oceny i interpretacji zdarzenia oraz opinii na temat domniemanego
sprawcy;

# zapewni¢ osobe przekazujacg informacje, ze zostanie zrobione wszystko, co mozliwe, aby
pomoc osobie skrzywdzonej;

# sprawdzi¢, czy bezpieczenstwo osoby skrzywdzonej nie jest zagrozone — jesli tak,
trzeba dziata¢ natychmiast, poinformowa¢ rodzicow dziecka (jesli osobg krzywdzaca jest
rodzic, nalezy poinformowa¢ rodzica/opiekuna niekrzywdzacego) i odpowiednie organy
panstwowe 1 ko$cielne;

# wyjasni¢, ze informacje o krzywdzie musza zosta¢ przekazane innym osobom,
a zwlaszcza rodzicom, oraz zaznaczy¢, ze w okreslonych przypadkach wykorzystania
seksualnego (zob. art. 240 Kodeksu karnego) istnieje obowigzek niezwtocznego
poinformowania organéw $cigania;

# nie wolno sklada¢ zadnych obietnic, ktore nie beda mogly by¢ dotrzymane, szczegdlnie
w kwestii poufnosci (np. ,,obiecuj¢ nikomu o tym nie powiedzie¢”);

# poinformowac, co dalej bedzie si¢ dzialo ze zgloszeniem (komu zostang przekazane
informacje), i jednocze$nie zapewnic¢ o poufnosci prowadzonych przez duszpasterstwo dziatan
oraz o tym, ze osoby niezaangazowane we wsparcie osoby pokrzywdzonej nie maja dostepu do
informacji o krzywdzie;

# nie wolno ujawnia¢ szczegdtow rozmowy osobom niezaangazowanym we wsparcie osoby
pokrzywdzonej, a zwlaszcza osobie, ktora zostata wskazana jako sprawca przemocy;

# natychmiast po przeprowadzeniu rozmowy nalezy sporzadzi¢ notatke z przebiegu rozmowy.
Jesli nie utrudni to empatycznej komunikacji z rozméwcg, mozna rozwazy¢ robienie notatek
w trakcie rozmowy. Wazne jest, aby zadba¢ o zachowanie wiernosci przekazu osoby
informujacej o zdarzeniu, uwzgledniajac charakterystyczne wyrazenia i stownictwo, a takze
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zachowania niewerbalne. W miar¢ mozliwoS$ci nalezy notatke przedstawi¢ osobie zglaszajace;j,
uwzgledniajac jej ewentualne uwagi, i uzyskac jej podpis. Nie stosuje si¢ tego zalecenia, gdy
osoba zglaszajacq jest dziecko.

8. Zasady odnoszgace sie do dokumentowania przypadku zgtaszanej krzywdy
Osoby przyjmujace zgtoszenie dotyczace krzywdy winny respektowaé nastepujace zasady:

# osoba przyjmujaca zgloszenie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa nie moze na
wlasng r¢ke podejmowaé dziatan shuzacych wyjasnieniu podejrzen 1 zarzutéw lub
weryfikacji zglaszanych faktow;

# osoba przyjmujaca zgloszenie jest zobowigzana do sporzadzenia notatki z wydarzenia —
opisuje tylko fakty, bez zadnej interpretacji. Ona takze zabezpiecza dowody, ale nie
przeprowadza dochodzenia na wlasng reke, gdyz to nalezy do odpowiednich stuzb
panstwowych czy ko$cielnych;

# osoba przyjmujaca zgloszenie wraz z siostrg odpowiedzialng za duszpasterstwo przygotowuje
tre$¢ zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa,

# siostra odpowiedzialna za dane duszpasterstwo przyjmujac zgloszenie, ma obowigzek
sporzadzi¢ notatke z postgpowania wyjasniajacego oraz zabezpieczy¢ dowody zdarzenia,
w tym np. listy, pisma, korespondencje elektroniczng lub notatki z rozmoéw telefonicznych
majacych zwigzek ze sprawa;

# wszelkie notatki musza by¢ szczegdlnie chronione, pod zadnym pozorem nie
moga dosta¢ si¢ w rece niepowotanych osob, poniewaz zawieraja dane wrazliwe czy dane
procesowe;

# wszelkie notatki sg wiaczane do akt, powinny by¢ przechowywane w bezpiecznym miejscu w
sekretariacie generalnym;

# wszystkie osoby zaangazowane w sprawe na tym etapie sg zobligowane do zachowania
poufnosci. W sprawg nie powinny by¢ wiaczane ,,0soby trzecie”.

9. Zasady zgtaszania krzywdy instytucjom panstwowym i przetozonemu koscielnemu
Po przyjeciu zgloszenia nalezy dziata¢ bez zwtoki, zgodnie z procedurg opisang ponize;j:

# jesli ze zgloszenia wynika, Zze krzywda moze si¢ powtorzy¢ w najblizszym czasie,
trzeba temu bezzwlocznie przeciwdziataC. W przypadku dziecka nalezy natychmiast
zawiadomi¢ rodzicow (a w przypadku, gdy krzywde zadaje jeden =z nich,
nalezy skontaktowac si¢ z rodzicem niekrzywdzacym) oraz wezwaé policje, a pdzniej
podejmowaé kolejne czynnos$ci. Jesli drobna zwloka nie zagraza osobie pokrzywdzonej,
wszelkie czynnosci mozna skonsultowac z siostra odpowiedzialng za dane duszpasterstwo,
Przetozong lokalna, Przetozong generalng lub innymi kompetentnymi osobami (osobg zaufania,
psychologiem). Nalezy wraz z nimi przygotowa¢ spotkanie z rodzicami, a nast¢pnie siostra
odpowiedzialna za duszpasterstwo, powinna dokona¢ zgtoszenia do odpowiednich organow
panstwowych i koscielnych;

# jezeli istnieje podejrzenie, ze osoba odpowiedzialng za przemoc wobec wychowanka
jest osoba petnigca funkcje w duszpasterstwie (duszpasterz, animator, lider wspolnoty), siostra
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odpowiedzialna za dane duszpasterstwo zawiesza ja w pelnieniu obowigzkow. Podejmuje
si¢ postgpowanie wyjasniajace zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa;

# w trakcie rozmowy z rodzicami nalezy zachowywaé¢ si¢ z duzym wyczuciem
1 wrazliwos$cia, zdajac sobie sprawe, ze przekazuje si¢ im trudne informacje. Konieczne jest
zaprezentowanie poznanych faktow oraz zakomunikowanie, jakie dalsze dziatania prawne
muszg by¢ podjete w danej sytuacji. Istotne jest rowniez wskazanie rodzicom, w jaki sposob
Kosciol oraz inne instytucje moga pomoc ich dziecku oraz udzieli¢ wsparcia takze im samym.
Nie mozna ulega¢ prosbom o niezglaszanie sprawy organom panstwowym;

# jesli istnieje podejrzenie wykorzystania seksualnego dziecka ponizej 15. roku zycia
(zob. art. 200 Kodeksu karnego mowigcy o obcowaniu plciowym lub innej czynnos$ci
seksualnej wobec dziecka ponizej 15. roku zycia, udostgpnianiu takiej osobie
treSci  pornograficznych lub  prezentowaniu  wykonania czynnosci  seksualnej),
prawo naklada obowigzek niezwlocznego powiadomienia stosownych organow
(zob. art. 240 k.k.). Taki obowigzek istnieje rowniez w przypadku podejrzenia zaistnienia
gwaltu dokonanego wspolnie z inng osobg, gwaltu wobec dziecka ponizej
15. roku zycia, gwattu wobec wstepnego, zstgpnego, przysposobionego, przysposabiajacego,
brata lub siostry Iub gwaltu ze szczegblnym  okrucienstwem (art. 197
par. 3 lub 4 kk.), a takze w przypadku wykorzystania bezradno$ci, uposledzenia
umystowego lub choroby psychicznej w celu doprowadzenia do obcowania ptciowego lub innej
czynnosci seksualnej (art. 198 k.k.). Zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa
nalezy zlozy¢ w prokuraturze rejonowej w tej dzielnicy badz miejscowosci, w ktorej
popelniono przestepstwo, lub komendzie policji w formie pisemnej albo w formie ustnej
spisanej do protokolu przez funkcjonariusza policji. Podstawga zawiadomienia o podejrzeniu
popelnienia przestepstwa nie musi by¢ pewno$¢ popelienia przestepstwa. Wystarczy, ze
podejrzenie przestepstwa jest uzasadnione. Takiego zgloszenia nie musi dokonac osobiscie
osoba, ktora przyjela zgloszenie badz nabrala podejrzenia przez obserwacje dziecka.
Moze to uczyni¢ siostra odpowiedzialna za dane duszpasterstwo lub delegat do spraw ochrony
dzieci 1 mlodziezy reprezentujacy dang jednostke koscielng — w zalezno$ci od procedury
obowiazujacej w danym duszpasterstwie. Niemniej jednak kazda osoba, ktéra pozyskata
wiedz¢ na ten temat, musi si¢ upewnié, ze takiego zgloszenia dokonano.
W przeciwnym razie powinna to zrobi¢ osobiscie;

# jesli krzywda nosi znamiona przestgpstwa w rozumieniu prawa koscielnego, siostra
odpowiedzialna za dane duszpasterstwo lub osoba zaufania powiadamia delegatke ds. ochrony
dzieci i mtodziezy;

# powiadomienie organdw $cigania powinno wigza¢ si¢ z przekazaniem im kopii
notatki stuzbowej sporzadzonej na podstawie rozmowy z osoba zgltaszajaca;

# osoba zglaszajgca sprawe siostrze odpowiedzialnej za dane duszpasterstwo lub delegatce
powinna si¢ w miar¢ mozliwosci upewnié, ze wdrozono odpowiednie procedury (np. proszac —
w razie potrzeby takze na piSmie — o informacj¢ o podjetych w wyniku zgloszenia
czynnos$ciach);

# jesli oskarzenia o przemoc wobec wychowanka po przeprowadzeniu postepowania
wyjasniajagcego w duszpasterstwie okazg si¢ bezpodstawne 1 wobec posadzonej
osoby nie toczy si¢ postepowanie karne w tej sprawie, zostanie ona niezwlocznie
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przywrocona do pelnienia dotychczasowych obowigzkow. W takim przypadku
przedsiewzigte zostang przez siostr¢ odpowiedzialng za duszpasterstwo wszelkie §rodki, aby
bezpodstawne zarzuty nie odbily si¢ negatywnie na sytuacji osoby posadzone;j;

# w prowadzonym postgpowaniu priorytetem — oprocz dojscia do prawdy — powinno by¢
zapewnienie ~ wychowankowi 1  jego  najblizszym  odpowiedniego  wsparcia,
a takze zachowanie poufnosci,

# w przypadku doswiadczenia krzywdy, w tym wykorzystania seksualnego, siostra
odpowiedzialna za duszpasterstwo podejmuje interwencj¢ wobec osoby pokrzywdzone;j,
otaczajac ja opieka i potrzebnym wsparciem, a takze wobec sprawcy krzywdy, jesli jest
wychowankiem duszpasterstwa czy dorostym zaangazowanym w duszpasterstwo. Ze wzgledu
na powage sytuacji szczego6lng role odgrywa wspodlpraca psychologa, osoby zaufania oraz
duszpasterzy. Duszpasterstwo powinno takze wspdlpracowaé z organami $cigania
1 odpowiednim sgdem, jesli zostat popetniony czyn zabroniony wedtug prawa panstwowego.
Réwniez w przypadku zaj$cia dotyczacego rowiesnikow nalezy pamieta¢ o obowigzku
powiadomienia policji lub prokuratury, jes$li istnieje podejrzenie popetnienia czynu
zabronionego z art. 197 par. 3 lub 4 Kodeksu karnego (gwaltt wspolnie z inng osoba; gwatt
dziecka ponizej 15. roku zycia; wobec wstepnego, zstepnego, przysposobionego,
przysposabiajacego, brata lub siostry lub gwatt ze szczegdlnym okrucienstwem), art. 198 k.k.
(wykorzystanie bezradno$ci, uposledzenia umystowego lub choroby psychicznej
w celu doprowadzenia do obcowania plciowego lub innej czynno$ci seksualnej)
lub art. 200 k.k. (obcowanie plciowe lub inna czynno$¢ seksualna wobec dziecka
ponizej 15. roku zycia, prezentowanie takiej osobie tresci pornograficznych lub
wykonania czynnosci seksualnej). Osoby odpowiedzialne za duszpasterstwo powinny zglosi¢
do organow $cigania rowniez podejrzenie popetnienia przestepstwa seksualnego wykorzystania
roOwiesniczego opisanego w pozostalych przepisach rozdzialu XXV Kodeksu karnego, co
znajduje uzasadnienie w tresci art. 304 Kodeksu postgpowania karnego (spoteczny obowigzek
zawiadomienia o przestgpstwie);

# kazdy dorosty w duszpasterstwie powinien wykaza¢ wrazliwo$¢ na potrzeby
wychowankéw 1 odpowiedzialno§¢ w podejmowaniu dzialan, majagc zawsze na
uwadze ich dobro. Nikt nie moze podejmowac¢ dzialan na wtasng reke.

10. Informacje koncowe

Kazdy przypadek jakiejkolwiek formy przemocy, ktorej doswiadczyli czlonkowie
duszpasterstwa, powinien by¢ bardzo powaznie potraktowany. Jesli bedzie mial on miejsce w
duszpasterstwie, nalezy koniecznie przeprowadzi¢ analize sytuacji, oceni¢ czynniki ryzyka
i czynniki chronigce w danym duszpasterstwie. Taka sytuacja nie pozostaje bez wplywu
na dang wspolnote, bywa, ze jg dzieli. Cztonkowie duszpasterstwa mogg doswiadczac réznych
emocji, od negowania zaistnialej sytuacji, przez niedowierzanie, zlo$¢, smutek, bunt,
poczucie winy. Jesli sprawca jest duszpasterz, wielu moze nie dowierza¢ faktom, dodatkowo
wiktymizowa¢ osobe skrzywdzong. Nigdy nie nalezy pozostawia¢ grupy bez wyjasnienia
1 wsparcia. Jesli bedzie taka potrzeba, nalezy zapewni¢ catej grupie lub jej poszczegdlnym
cztonkom (jesli beda mieli taka potrzebe) pomoc psychologiczng. Nalezy rdéwniez
wyciagna¢ wnioski w celu zapobiezenia podobnym sytuacjom w przysztosci.
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STANDARD 4

ZAPEWNIENIE OPIEKI | WSPARCIA OSOBOM SKRZYWDZONYM

W przypadku przemocy wobec wychowanka duszpasterstwa nalezy ten fakt zglosi¢
odpowiednim stuzbom. Nalezy rowniez obja¢ wsparciem osobe skrzywdzona, jej rodzine
oraz inne osoby, ktore zostaty tym zdarzeniem glgboko dotknigte. W przypadku duszpasterstwa
wsparciem nalezy obja¢é rowniez cala wspolnote. Jest to czesto bardzo dhugi
proces, w ktory moga by¢ zaangazowane nie tylko osoby z konkretnej grupy, ale takze
specjalisci (np. psycholog, pedagog). Nalezy zawsze pamigtaé, ze w centrum wszystkich
dzialan bezwzglednie powinno byé dobro skrzywdzonego dziecka. Jezyk przekazu
powinien by¢ dostosowany do mozliwosci 1 wrazliwo$ci grupy. Bywa ze temat przemocy,
w tym przemocy seksualnej, wywotuje w danej grupie panike, ktéra czgsto bierze sie
z niewiedzy.

By w duszpasterstwach wyeliminowac¢ takie zachowania, a takze uwrazliwia¢ tworzace je
osoby na ten problem, konieczne s3 systematyczne i obligatoryjne szkolenia
duszpasterzy 1 liderow wspolnoty z zakresu profilaktyki przemocy seksualnej wobec
dzieci (szkolenia takie prowadzi np. Centrum Ochrony Dziecka). JesteSmy przekonani,
ze w  duszpasterstwach istotne s3 spotkania formacyjne na ten temat.
Proces leczenia zranienia w przypadku krzywdy seksualnej jest dtugi i skomplikowany. Terapia
psychologiczna ~ osoby  skrzywdzonej  odbywa  si¢  poza  duszpasterstwem.
Niemniej jednak bardzo istotne jest to, by wspodlnota, w ktérej osoba skrzywdzona
duchowo si¢ formuje, sprzyjala temu procesowi i1 stwarzala ku temu odpowiednie
warunki.

1. Prawa osoby skrzywdzonej

Zgodnie z Wytycznymi KEP osoba skrzywdzona w duszpasterstwie ma swoje prawa.
Warto w danym dziele duszpasterskim mie¢ stosowng wiedzg na ich temat i je respektowac.
W szczeg6lnosci chodzi o prawo:

# do zyczliwego przyjecia, wystuchania, traktowania z szacunkiem i godnoscia;

# do opieki duchowej i psychologicznej (Uwaga! Dziecku, ktére ukonczyto 15. rok
zycia, pomoc duchowa i psychologiczna powinna by¢ udzielana w S$cislej wspotpracy
z rodzicami/opiekunami  prawnymi). Jesli osoba skrzywdzona ma mniej niz
15 lat, to wszelka pomoc moze by¢ jej udzielona wytacznie za wyrazng zgoda rodzicow lub
opiekun6éw prawnych);

# do pomocy medycznej;

# do konsultacji prawne;;

# do zgloszenia sprawy do organdéw $cigania;

# do osoby towarzyszacej;

# do ochrony wizerunku i sfery prywatnej, a takze do poufnosci danych osobowych;

# do informacji na temat S$rodkéw zapobiegawczych podjetych w stosunku do
sprawcy;
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# do informacji, na jakim etapie znajduje si¢ wszczete postepowanie (Uwaga! Osoba
skrzywdzona sama musi wyrazi¢ takie zyczenie);

# nikt nie ma prawa zada¢ od osoby skrzywdzonej skladania przysiegi ani wymagac
zachowania milczenia.

2. Pomoc osobie bezposrednio skrzywdzonej

Pomoc osobie skrzywdzonej to dlugi proces, w ktory zazwyczaj zaangazowanych jest
wiele osob. Spotkania w duszpasterstwie nie zastgpig terapii, niemniej mozna zrobié
wiele, by pomoc osobie skrzywdzonej czy to wewnatrz duszpasterstwa, czy w systemie
rodzinnym, czy w jakiejkolwiek innej sytuacji. Mozna przede wszystkim odpowiednim
podejsciem do takiej osoby:

# zmniejszy¢ jej lgk, budowac poczucie bezpieczenstwa i zaufania, a poprzez objecie
jej stala opieka, okazac jej troske i wzmacnia¢ dobre relacje z dorostymi;

# stworzy¢ przestrzen do jej wystuchania;

# odcigzy¢ ja z poczucia winy, jesli ono wystepuje; uswiadamiaé, ze odpowiedzialnos¢ jest
wylacznie po stronie sprawcy;

# pozwala¢ na odreagowanie negatywnych emoc;ji;
# wspiera¢ ja w budowaniu relacji z rowiesnikami;

# zadba¢ o takie dziatania, ktorych celem bedzie podnoszenie jej poczucia wlasnej
wartos$ci poprzez szukanie, wzmacnianie i rozwijanie jej dobrych stron.

3. Pomoc profesjonalna osobie skrzywdzone;j

W przypadku ujawnienia czy zgloszenia krzywdy osoba skrzywdzona nie moze zostaé
z tym sama, potrzebuje wsparcia osoby kompetentnej, ktéra pomoze przej$¢ jej przez
ten trudny czas. W grupach duszpasterskich, ktore nie zastgpuja profesjonalnej terapii,
mozna zrobi¢ wiele, by pomoc osobie skrzywdzone;.

# Osobe skrzywdzong nalezy pytaé, jakiej pomocy potrzebuje, mozna jej radzi¢ skorzystanie
zniej, ale nie nalezy jej takiej pomocy narzuca¢. Kazdy czlowiek ma inne
potrzeby, ktére nalezy uszanowaé. Wszelka pomoc oferowang wychowankowi
duszpasterstwa nalezy konsultowac z jego rodzicami.

# Modlitwa jest zawsze wazna, ale nie nalezy ogranicza¢ pomocy w ramach duszpasterstwa
tylko do niej. Rownie istotna jest pomoc fachowa. Nie wolno jej deprecjonowaé czy
krytykowac.

# Siostry odpowiedzialne za duszpasterstwo, w ktorym formuja si¢ dzieci, powinny
mie¢ kontakty do osob, ktore w danym §rodowisku lokalnym mogg stuzy¢ fachowa pomoca czy
wsparciem  (nalezy  przygotowa¢ listg takich os6b czy instytucji 1 ja
aktualizowac).

# Nie nalezy ogranicza¢ si¢ tylko do pomocy osrodkow czy instytucji koscielnych.
O wsparcie trzeba pyta¢ w instytucjach rzadowych, samorzadowych czy pozarzadowych.
Dobrze, by osoba odpowiedzialna za dane duszpasterstwo orientowala si¢, gdzie w danym
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srodowisku lokalnym mozna uzyska¢ fachowe wsparcie, i w razie potrzeby mogla tam
pokierowac osobg skrzywdzona.

# Mozna przy okazji rekolekceji dla mtodych, wakacyjnych spotkan formacyjnych czy festiwali
z udziatem dzieci zadbac nie tylko o sfer¢ duchowa, ale takze psychiczng mtodych ludzi. Wielu
z nich boryka si¢ z licznymi problemami. Na takie spotkania oprocz spowiednika mozna
zapraszac psychologa.

4. Pomoc duszpasterska osobie skrzywdzonej

Osoba skrzywdzona, poddana manipulacji czy réznym formom przemocy nosi ran¢ nie
tylko na ciele, ale tez na duszy. Wypaczony obraz Boga, podszyta lekiem religijnos¢,
bunt, agresja w stosunku do wspdlnoty, ale tez do Pana Boga to réwniez skutki doznane;j
przemocy. W takiej sytuacji niezbgdna jest madra pomoc duszpasterska i opieka duchowa dla
skrzywdzonej osoby. Taka pomoc nie moze by¢ jednak w zaden sposob narzucana odgornie.
Inicjatywa powinna wyj$¢ kazdorazowo od osoby skrzywdzonej. To od niej
bedzie zalezalo, czy zechce porozmawiac z ksiedzem, siostrg zakonna czy osobag §wiecka. Jesli
sprawcg krzywdy seksualnej byl ksiadz czy zakonnik, to duchowe wsparcie osoba skrzywdzona
powinna otrzymac takze od ich przetozonych.

5. Pomoc rodzinie osoby skrzywdzonej

Duszpasterstwo prowadzone przez Zgromadzenie, powinno wspiera¢ takze rodzicow czy
rodzenstwo skrzywdzonego dziecka 1 ustala¢ z nimi wszystkie podejmowane dziatania. Pomoc
im udzielona nie powinna ogranicza¢ si¢ tylko do jednego spotkania, na ktorym zostanie
przekazana informacja o krzywdzie, jakiej doznalo ich dziecko. W tak trudnej sytuacji bliscy
osoby skrzywdzonej by¢ moze beda potrzebowali dluzszego towarzyszenia, porady i wsparcia,
takze duchowego. Przy kontakcie z rodzicami nalezy uwzgledni¢:

# informowanie o sytuacji wychowanka i doznanej krzywdzie;
# przedstawienie planu wsparcia, ktore dziecko moze uzyska¢ w ramach duszpasterstwa;

# wskazanie miejsca uzyskania profesjonalnej pomocy dla wychowanka poza
duszpasterstwem,;

# poinformowanie o instytucjach, fundacjach lub osobach, ktéore moga udzieli¢
wsparcia prawnego;

# zaproponowanie rodzicom wsparcia ze strony psychologa wspolpracujacego
z duszpasterstwvem badz wskazanie miejsca profesjonalnej pomocy poza duszpasterstwem.

6. Pomoc srodowisku réwiesniczemu, w ktérym dokonata sie krzywda

W przypadku tak powaznego zdarzenia, jakim jest przemoc (fizyczna, psychiczna, seksualna,
duchowa) wobec wychowanka duszpasterstwa, nalezy pamieta¢é o osobach, ktore
byly $wiadkami krzywdy lub maja na jej temat informacje, czyli o pozostatych cztonkach
wspolnoty duszpasterskiej oraz ich rodzicach. Wsparcie dla §wiadkéw musi by¢ okazywane
z delikatnosciag 1 w sposob wywazony. Nie moze w zaden sposob narusza¢ dobra
skrzywdzonego wychowanka. W przypadku, gdy wiedza na temat krzywdy jest znana
w $rodowisku duszpasterskim, nalezy rozwazy¢ podjecie nastepujacych dziatan:

# rozmowa z cala wspolnotg na temat krzywdy i przemocy z poszanowaniem godnosci osoby
skrzywdzonej;
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# umozliwienie indywidualnych spotkan z psychologiem dla osob, ktore takiej rozmowy beda
potrzebowaty;

# wskazanie instytucji zewngtrznych oraz numerdw telefondw, gdzie mozna uzyskac¢ wsparcie;

# przeprowadzenie spotkania z rodzicami wychowankow, poinformowanie ich
o stanie wiedzy na temat zdarzenia, sytuacji prawnej 1 podejmowanych przez
duszpasterstwo dziataniach;

# budowanie poczucia wspOlnoty poprzez zapewnienie wsparcia oraz gotowos¢ do
spotkania 1 rozmowy z kazdg osoba z duszpasterstwa, ktdra by tego potrzebowata;

# w miar¢ mozliwoS$ci przedstawienie rezultatow dziatan podjetych w celu wyjasnienia sprawy.

STANDARD 5

ZARZADZANIE | PRACA Z OSKARZONYMI O WYKORZYSTYWANIE
SEKSUALNE

1. Umiejetnos¢ rozpoznawania sygnatdw ostrzegawczych

Osoby prowadzace duszpasterstwo, petlnigce w nim funkcje wychowawcze 1 opiekuncze,
powinny mie¢ wiedz¢ na temat dzialania sprawcow, umie¢ rozpoznawaé symptomy
krzywdzenia, mie¢ wiedz¢ na ich temat, a takze umiej¢tnie odczytywaé sygnaty
ostrzegawcze wysylane przez wychowankéw, ktore nie zawsze sg oczywiste. Wszelkie
informacje dotyczace krzywdzenia nalezy traktowac z nalezyta powagg i adekwatnie na nie
reagowac.

By dziala¢ skutecznie, niezbg¢dna jest z jednej strony wiedza dotyczaca kwestii krzywdzenia
iroznych form przemocy oraz jej skutkow w zyciu dziecka, a z drugiej wlasciwa
postawa odpowiedzialno$ci za powierzone duszpasterstwu dzieci, a takze gotowo$¢ do
reagowania w sytuacji do§wiadczanej przez nie krzywdy.

# Osoby petnigce w duszpasterstwie funkcje wychowawcze ($§wieckie 1 duchowne),
pracujace z dzie¢mi powinny by¢ bardzo starannie dobierane. To nie moga by¢
osoby przypadkowe. Przed rozpoczeciem takiej postugi powinny odby¢ kurs wychowawczy,
spotkanie z psychologiem oraz obligatoryjne szkolenie z zakresu profilaktyki przemocy
seksualnej] Mozna skorzysta¢ z e-lerningowego szkolenia przygotowanego przez Centrum
Ochrony Dziecka dla dorostych liderow wspdlnot i duszpasterstw zakonczonego egzaminem
1 uzyskaniem certyfikatu.

# Szkolenie dotyczace prewencji 1 rozpoznawania sygnalow ostrzegawczych powinni
obligatoryjnie przejs$¢ takze wolontariusze postugujacy w danym dziele.

# Nie da si¢ poda¢ wyczerpujacego katalogu symptomow krzywdy seksualnej, ale nalezy
zawsze z troska traktowa¢ wszelka zmiang w  zachowaniu wychowanka
(szczegolnie dotyczy to tych duszpasterstw, w ktorych osoby si¢ dobrze znajg i regularnie si¢ ze
soba spotykaja). Wszelka zmiana w zachowaniu moze by¢ sygnatem, ze osoba do$wiadcza
jakiej$ formy przemocy — moze to by¢ takze przemoc seksualna. Warto taka osobe otoczy¢
opieka, troska. W przypadku dziecka warto skontaktowac si¢ z rodzicami 1 dowiedzie€ si¢, czy
w domu nie dzieje si¢ nic niepokojacego (np. rozwdd rodzicoOw, Smier¢ bliskiej osoby).
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# Szczegblng uwage powinny wzbudzi¢ nastepujace zachowania: unikanie kontaktow
z konkretng osoba, klopoty =z koncentracja, objawy nerwicowe, dolegliwosci
somatyczne, nieadekwatne zachowania seksualne, lgk przed dotykiem. Ale takze
przesadne zainteresowanie opiekuna, animatora, ksiedza konkretng osoba, spgdzanie z nig
duzej ilosci czasu,  wspolne  wyjsScia, wyjazdy,  prezenty, intensywne
kontakty przez media spotecznos$ciowe (istotne, by w ramach duszpasterstwa ustali¢ sposob
kontaktow 1 ich zasady).

# Zadnego z niepokojacych objawow wystepujacych u dziecka nie mozna traktowa¢ odrebnie,
ani uwazac za ,,niepodwazalny dowod” krzywdy seksualnej. Wiele z opisanych w literaturze
objawow wykorzystywania seksualnego moze wynika¢ z roéznych trudnych do$wiadczen
w zyciu dziecka, np. rozwod rodzicoéw, Smier¢ osoby bliskiej, zmiana miejsca zamieszkania,
przyjscie na $wiat mtodszego rodzenstwa, trudnosci w szkole czy w relacjach z réwiesnikami
itp. W takiej sytuacji takze warto takg osobg otoczy¢ troska i pomoc jej przejs¢ przez trudny
czas.

# JeSli niepokoja nas jakie§ zachowania albo kto§ zglasza nam krzywdg, powinien
ustysze¢ stowa ,Ja Ci wierzg!”. Ten komunikat powoduje, Ze powaznie traktujemy
zgloszong nam sytuacje i mamy na wzgledzie dobro osoby, ktora powierza nam
ten problem.

2. Jak postepowac z osobami oskarzonymi

Kazde zgloszenie musi by¢ traktowane z nalezyta powaga. Wymaga ono zbadania
1 zastosowania procedur przewidzianych w prawie panstwowym oraz/lub kanonicznym.
W ramach duszpasterstwa nie prowadzimy $ledztwa ani nie ferujemy wyrokéw. Od tego sa
odpowiednie instytucje panstwowe i koscielne. Osoba, ktora zostata wskazana jako winna
krzywdy, jest traktowana sprawiedliwie, z poszanowaniem prawa do uczciwego procesu i do
domniemania niewinnosci do czasu udowodnienia winy. W zadnym wypadku nie moze by¢
pozbawiona prawa do obrony. Nalezy jej rowniez utatwi¢ uzyskanie pomocy psychologiczne;j i
prawne;.

2.1. Gdy sprawcg jest duszpasterz
# Jesli sprawca jest duszpasterz, wowczas sprawa powinna zosta¢ zgloszona odpowiednim
instytucjom panstwowym i koscielnym.

# Taka osoba po uprawdopodobnieniu zgloszenia bezwzglednie powinna zosta¢ odsunicta
od pracy w duszpasterstwie do czasu wyjasnienia sprawy (jesli zgloszenie si¢ nie potwierdzi)
lub adekwatnie do wyroku sadu panstwowego lub/i koscielnego (jesli zgloszenie si¢ potwierdzi,
a sad wyda stosowny wyrok).

# Wszelkie czynnos$ci 1 dziatania podejmowane przez przetozonego koscielnego
wobec podejrzanego duszpasterza zostaty zapisane w Wytycznych KEP.

# Gdy oskarzenie okaze si¢ niewiarygodne, a duszpasterz wraca do pracy w Kosciele,
otrzymuje wsparcie w celu przywrdcenia dobrego imienia.

# Z przebiegu kazdej rozmowy nalezy sporzadzi¢ stosowng notatke.
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2.2. Gdy sprawcg jest osoba $wiecka (lider wspdlnoty, animator)
# Jesli osoba oskarzong jest osoba §wiecka, rOwniez powinna by¢ traktowana sprawiedliwie
z poszanowaniem prawa do uczciwego procesu i do domniemania niewinnosci do czasu
udowodnienia winy.

# Przestepstwo nalezy zglosi¢ odpowiednim stuzbom panstwowym 1 koscielnym.
# Sprawca powinien zosta¢ bezwzglednie odseparowany od grupy.

# Takiej osobie, a takze jej rodzinie powinna zosta¢ udzielona pomoc duszpasterska,
a takze psychologiczna lub inna, jesli takiej potrzebuja.

# Gdy oskarzenie okaze si¢ niewiarygodne, a osoba swiecka wraca do pracy w duszpasterstwie,
otrzymuje wsparcie w celu przywrdcenia jej dobrego imienia.

# Z przebiegu kazdej rozmowy sporzadza si¢ stosowng notatke.

2.3. Gdy sprawcg jest rodzic
# Kiedy sprawca krzywdzenia okaze si¢ rodzic wychowanka duszpasterstwa, nalezy
niezwloczne zglosi¢ t¢ sprawe do odpowiednich organdow panstwowych (policja lub
prokuratura). Na kazdej osobie, ktéra powziela wiedz¢ o takim zdarzeniu
w przypadku osoby ponizej 15. roku zycia, cigzy obowigzek jego zgloszenia zagrozony karg
pozbawienia wolnosci do lat trzech. Nalezy takze odby¢ rozmowg z niekrzywdzacym rodzicem,
a krzywdzonemu dziecku 1 jego niekrzywdzacym najblizszym zapewni¢ wsparcie
duszpasterskie i psychologiczne.

# Jesli jest taka mozliwos¢, nalezy w tej sprawie wspotpracowac ze szkota.

# Warto zaopiekowac¢ si¢ emocjami wychowanka. Moze towarzyszy¢ mu poczucie
winy, moze czu¢ presj¢, by odwola¢ zeznania. Warto, by duszpasterstwo wspierato
taka osobe 1 utwierdzato ja w stusznosci jej dziatan.

# W przypadku osoby pelnoletniej konieczne jest madre towarzyszenie, zachecenie
do skorzystania z pomocy specjalistow, ktorzy pomoga jej nazwa¢ krzywde 1 dadza
jej wsparcie w samodzielnych decyzjach. Jesli osoba ma problemy ze znalezieniem
mieszkania czy pracy, w ramach duszpasterstwa warto takg osobe wesprze¢ takze
w tych aspektach.

# Z przebiegu kazdej rozmowy nalezy sporzadzi¢ stosowng notatke.

2.4. Gdy sprawca jest rowiesnik
# Kiedy w ramach duszpasterstwa okaze si¢, ze osobg krzywdzaca jest inny wychowanek
duszpasterstwa, nalezy bezwzglednie odseparowa¢ go od grupy, by uniemozliwi¢ dalsze
krzywdzenie. Jesli osobg krzywdzaca okaze si¢ dziecko, woéwczas nalezy zglosi¢ sprawe jego
rodzicom.

# Siostra odpowiedzialna za duszpasterstwo winna skontaktowac
si¢ z rodzicami sprawcy i osoby skrzywdzonej. Nalezy obja¢ ich opieka duszpasterska
1 zaproponowa¢ pomoc w dotarciu do specjalistow.

# Nalezy si¢ zorientowaé, czy w ramach duszpasterstwa nie zostaly skrzywdzone
takze inne osoby.
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# W sytuacji przemocy rowiesniczej w ramach duszpasterstwa nalezy t¢ sprawe wyjasnic,
omé6wi¢ na forum grupy, w razie konieczno$ci zaprosi¢ specjalistg, ktory
odpowie na pytania wychowankéw i1 da im wskazoéwki, jak chroni¢ si¢ przed taka
forma przemocy.

# Warto regularnie, na przyklad na poczatku roku duszpasterskiego, kiedy do grupy
dolaczaja nowe osoby, przypomina¢ o kodeksach zachowan obowigzujacych
w ramach duszpasterstwa.

# Nalezy przeanalizowa¢ sytuacje, zastanowié sig, co zawiodlo, okresli¢ czynniki
ryzyka, wyeliminowac je i wyciagna¢ wnioski na przysztosc.

# Z  przebiegu kazdej rozmowy nalezy  sporzadzi¢  stosowng  notatke.
Moze si¢ zdarzy¢ sytuacja, ze w danej grupie duszpasterskiej kto$§ zostanie niestusznie
oskarzony. Przypominamy, ze za falszywe oskarzenia, zszarganie czyjego§ dobrego
imienia grozi odpowiedzialno$¢ karna.

STANDARD 6

WSPOLNA PRACA W DZIELE OCHRONY DZIECI | MtODZIEZY

Aby skutecznie chroni¢ dzieci formujace si¢ w duszpasterstwach prowadzonych przez
Zgromadzenie, w zadanie to nalezy wiaczy¢ wszystkie osoby zaangazowane w dang wspdlnote
(duszpasterzy, animatorow, liderow, wychowankoéw 1 ich rodzicow, a takze wszystkie osoby,
ktoére pomagaja w pracy duszpasterskiej i duszpasterstwie). Dzialajac razem, mozemy lepiej
chroni¢ tych, ktorzy przychodza do wspdlnot i grup koscielnych. W tym celu nalezy:

# opracowa¢, wdrozy¢ standardy ochrony dzieci dla konkretnego duszpasterstwa.
Za ich wdrozenie odpowiada osoba odpowiedzialna za duszpasterstwo;

# dotozy¢ wszelkich staran, by osoby pracujace z dzie¢mi czy opiekujace si¢ nimi,
a takze wolontariusze zostali wlasciwie zweryfikowani w odpowiednich rejestrach
1 przeszkoleni przed podj¢ciem pracy z dzieé¢mi,

# sprawdzi¢ pod katem bezpieczenstwa miejsca, w ktorych spotyka si¢ grupa. Jesli
sag tam ciemne zakatki, zakamarki, nieo$wietlone miejsca, warto je wyeliminowac
albo odpowiednio zabezpieczy¢, zeby nie bylo do nich dostepu. To takze element
tworzenia bezpiecznego S$rodowiska; podobnie przed wspolnym wyjazdem, warto
sprawdzi¢ miejsce, w ktorym bedzie przebywata grupa, pod katem bezpieczenstwa
1 wyeliminowac¢ wszelkie niepokojace czynniki;

# ustali¢ kodeks niedopuszczalnych zachowan i go respektowac;

# budowac¢ atmosfer¢ zaufania, tak by o zauwazonych nieprawidlowych zachowaniach czy
zachowaniach  przestgpczych ~ wychowankowie nie bali si¢ méwi¢  osobom
odpowiedzialnym za duszpasterstwo;

# zaangazowac¢ do wspotpracy rodzicéw i1 informowac ich o podejmowanych inicjatywach na
rzecz ochrony ich dzieci,

# wlaczy¢ w cykl formacyjny duszpasterstwa tematy zwigzane z ochrong dzieci;
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# nie nalezy podawa¢ wychowankom hasel do sieci wi-fi znajdujacych si¢ na terenie
klasztorow;

# ustali¢ z wychowankami zasady postugiwania si¢ urzadzeniami mobilnymi podczas spotkan
w duszpasterstwie 1 poza nim, uczuli¢ ich na cyberprzemoc, a takze na to, ze w przestrzeni
wirtualnej nie s3 anonimowi, a za swoje zachowania mogg ponosi¢ odpowiedzialno$¢ karna;

# przestrzega¢ zasad ochrony danych osobowych. Warto w danym duszpasterstwie,
zgodnie z wymogami RODO, ustali¢ zasady dotyczace ochrony wizerunku wychowankow
duszpasterstwva, czyli m.in. =zasady rejestrowania i1 publikowania zdje¢ na
stronie internetowej 1 w mediach spotecznosciowych, zasady archiwizowania zdjeé¢
robionych prywatnymi aparatami itp. Powinno si¢ unika¢ podpisywania zdjec/
nagran informacjami identyfikujacymi dziecko z imienia 1 nazwiska. W przypadku
dzieci zgod¢ na wykorzystywanie ich wizerunku w mediach spolecznosciowych,
na stronie internetowej duszpasterstwa muszg wyrazi¢ rodzice. Jezeli wizerunek
dziecka stanowi jedynie szczego6t catosci, takiej jak zgromadzenie, krajobraz, publiczna
impreza, zgoda  rodzicow/opiekunéw  prawnych na  utrwalanie = wizerunku
dziecka nie jest wymagana;

# podczas wyjazdéw grup duszpasterskich nalezy przestrzegaé kodeksu zachowan
okreslonego dla danego duszpasterstwa.

STANDARD 7

EDUKACIJA DZIECI | MtODZIEZY O OCHRONIE WASNYCH GRANIC

W programie formacyjnym duszpasterstwa, o ile to mozliwe, nalezy porusza¢ kwestie
dotyczace ochrony dzieci przed réznymi formami krzywdzenia. Edukacja w tym zakresie
powinna by¢ waznym elementem pracy z dzie¢mi formujacymi si¢ we wspdlnotach 1 grupach
duszpasterskich. Dzieci, ktore formuja si¢ w duszpasterstwach prowadzonych przez
Zgromadzenie, powinny zosta¢ zapoznane z obowigzujgcymi standardami w danej wspolnocie
duszpasterskiej. Mozna rowniez da¢ mozliwos¢ uczestniczenia, za zgoda rodzicow,
w dodatkowych zajeciach dotyczacych poszanowania godno$ci swojej i1 innych oraz ochrony
siebie 1 innych przed potencjalng krzywda: fizyczna, emocjonalng, seksualng i duchowa.
Przyktadowe tematy takich spotkan to np.

# ochrona wiasnych granic;

# godno$¢ 1 warto$¢ osoby;

# umiejetnos¢ méwienia ,,nie” w konteks$cie postuszenstwa;
# budowanie dojrzatych relacji;

# edukacja w zakresie ryzykownych zachowan;

# bezpieczne korzystanie z Internetu;

# sposoby dziatania sprawcow (np. grooming);

# bezpieczne 1 wolne od przemocy relacje rowiesnicze.
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Zagadnienia te mozna podejmowaé¢ w formie warsztatowej albo zaprasza¢ na spotkania
kompetentne osoby. Warto takze stworzy¢ wychowankom przestrzen do indywidualnej
rozmowy z zaproszonym specjalista, jesli bedzie taka potrzeba. Nalezy rowniez w ramach
spotkan w duszpasterstwie, tam, gdzie jest to mozliwe, zatroszczy¢ si¢ o rodzicow
wychowankow. Warto zaproponowac cykl spotkan czy szkolen na temat ochrony dzieci przed
roznymi formami przemocy. Wielu rodzicéw jest przekonanych, ze ich dzieci sg zawsze
1 wszedzie bezpieczne, warto jednak zwraca¢ im uwage na rézne niebezpieczenstwa, chocby te
zwigzane z korzystaniem przez dzieci z Internetu. W ramach spotkan mozna poruszy¢
nastepujace tematy:

# psychologia rozwojowa dziecka (w tym rozwdj psychoseksualny);

# jak rozmawia¢ z dzieckiem o godnosci osoby 1 ochronie wtasnych granic;
# jak bezpiecznie korzysta¢ z Internetu;

# ,,zdrowa” kontrola rodzicielska;

# sposob dziatania sprawcoéw (np. grooming);

# przemoc rowiesnicza;

# jak rozpoznac ,,znaki” krzywdzenia.

Szkolenia dotyczace prewencji prowadzone sa przez osob¢, ktora ma odpowiednie
przygotowanie do prowadzenia takich szkolen.

STANDARD 8

SZKOLENIA | STALE WSPARCIE DLA OSOB ZAJMUJACYCH SIE
PROFILAKTYKA W KOSCIELE (DUSZPASTERSTWIE)

Ochrona przed krzywdzeniem jest wpisana w misj¢ Kosciota katolickiego powierzong
mu przez Pana. Dlatego kazdy — przetozony w Kosciele, osoby uczestniczagce w jego misji
przez pracg i zaangazowanie duszpasterskie czy prac¢ z dzie¢mi i osobami bezbronnymi —
powinien posiada¢ potrzebng wiedz¢ na temat ochrony dzieci i o0séb bezbronnych
przed przemocy i dzieli¢ si¢ nig z rodzicami i dzie¢mi.

1. Zakres szkolen dotyczgcych ochrony dzieci
# wszyscy duszpasterze, animatorzy, liderzy wspdlnoty i1 wolontariusze:

a) otrzymuja potrzebng im wiedz¢ o standardach przyjetych i obowiazujacych
w danym duszpasterstwie — kodeksie zachowan, procedurach zwigzanych z interwencja
1 zgloszeniem.  Szkolenie = moze  prowadzi¢  siostra  odpowiedzialna
za dane duszpasterstwo;

b) szkolenie przeprowadzane w momencie przejmowania odpowiedzialnosci
w duszpasterstwie;

c) w obecnej sytuacji szkolenia nalezy przeprowadzi¢ takze dla tych duszpasterzy
1 liderow wspolnoty, ktorzy jeszcze nie przeszli takiego szkolenia;
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d) w sytuacji, gdy w duszpasterstwie zasady lub procedury ulegaja zmianie lub
uzupehieniu, nalezy je przedstawi¢ aktualnie zaangazowanym w prace duszpasterstwa
osobom.

# duszpasterze, animatorzy 1 liderzy wspdlnoty oraz wolontariusze petnigcy funkcje
wychowawcze lub formacyjne dodatkowo otrzymujg potrzebng im wiedze¢ dotyczaca:

e rodzajow przemocy (w tym przemocy réwiesniczej);

e rozpoznawania oznak przemocy (w tym wykorzystania seksualnego);

e strategii dziatania sprawcoéw przemocy (W tym przemocy seksualnej);

e rozmowy z dzieckiem na temat krzywdy;

e rozmowy z dorostymi (gdy kto$ pracuje z grupa dorostych);

e zagrozen i ochrony przed szkodliwymi tresciami w Internecie;

¢ innych zalecen obowigzujacych w danym duszpasterstwie;

e kazda osoba pracujagca z dzieémi w duszpasterstwie powinna otrzymac
zaswiadczenie o udziale w szkoleniu;

e mozna korzysta¢ z pomocy szkolen e-learningowych przygotowanych przez
Centrum Ochrony Dziecka dla dorostych i mtodych lideréw zakonczonych
egzaminem i certyfikatem;

e kazda osoba pracujaca z dzie¢mi i mlodzieza co dwa lata uczestniczy
w jednodniowym szkoleniu z zakresu prewencji. Tres¢ tych szkolen
przygotowana
jest przez osobe odpowiedzialng za prewencj¢ w duszpasterstwie, ewentualnie
jest wskazana przez zespot odpowiedzialny za prewencje w Kosciele
w Polsce.

# Osoby odpowiedzialne za prewencj¢ w danym duszpasterstwie:
poza wiedza z wyze] wskazanych zagadnien, powinny takze mie¢ wiedz¢ na
temat budowania systemu prewencji zgodnego z wymogami Kosciola i ustaw panstwowych
(aktualnie tzw. ,,Ustawa Kamilka” i Krajowy Plan Przeciwdzialania Przestgpczo$ci Przeciwko
Wolnosci Seksualnej i Obyczajnosci na Szkodge Oséb Matoletnich na lata 2023-2026),
podstawowych procedur prawnych (kanonicznych i przewidzianych przez Kodeks karny,
czynnikow ryzyka i czynnikow ochronnych, funkcjonowania w $rodowisku lokalnym
placowek pomocowych.

STANDARD 9

ZAPEWNIENIE JAKOSCI W ZAKRESIE PREWENCII | CIAGLOSC
DZIALAN (FOLLOW UP)

# Opracowany i wdrozony w duszpasterstwie dokument ochrony dzieci jest aktualizowany co
dwa lata.

# W sytuacjach kryzysowych odpowiedzialni za prewencj¢ w duszpasterstwie odwotujg si¢ do
organu prowadzacego.
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ZALACZNIK 1
OSWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA W CIAGU OSTATNICH
20 LAT, INNYCH NIZ RZECZYPOSPOLITA POLSKA

OSWIADCZENIE

w trybie art. 21 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia
na tle seksualnym (t.j. Dz.U. 2023 poz. 1304 z p6zn. zm.) Ja, nizej podpisany/a, os§wiadczam,
ze:

1. Posiadam obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczypospolita Polska: tak/nie*.
2. Jes$li odpowiedz brzmi ,tak”, to prosze wpisa¢ PanStWo............cceeveeiiinreineennennnnn
3. W ciagu ostatnich 20 lat zamieszkiwatem/nie zamieszkiwatem w innych panstwach*.
4. Prosze wpisa¢ panstwo/panstwa:

5. Do oswiadczenia zatgczam informacje z rejestru karnego tego/tych panstw uzyskiwang do
celow dziatalnos$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi: tak/nie*.
6. Do o$wiadczenia zalagczam informacje z rejestru karnego tego/tych panstw, gdyz
panstwo to nie przewiduje wydawania informacji do celéw dziatalnosci zawodowej lub

wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi: tak/nie*.
7. Oswiadczam, Ze Prawo PANSTWA ......oovivrienienneententenneeeeneeaneanannnns nie przewiduje
sporzadzenia informacji z rejestru karnego: tak/nie*.
8. Oswiadczam, ze W PaNStWIC ..........ccevviiiriiriininninnns nie prowadzi si¢ rejestru
karnego: tak/nie*.

9. Oswiadczam, ze nie bylem prawomocnie skazany w panstwie...................ceoeennn..
za czyny zabronione odpowiadajace przestgpstwom okreslonym w rozdziale XIX
1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii oraz nie wydano wobec mnie
innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscitem si¢ takich czynow zabronionych, oraz
nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy
stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo
dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
swiadczeniem  porad  psychologicznych,  rozwojem  duchowym,  uprawianiem
sportu lub realizacja innych zainteresowan przez dzieci, lub z opieka nad nimi.
10. Oswiadczam, ze jestem Swiadomy, ze sktadajac ww. o$wiadczenia, podlegam
odpowiedzialnos$ci karnej w trybie art. 233 Kodeksu karnego, to jest odpowiedzialnosci karnej
za ztozenie falszywego oswiadczenia™**.

miejscowos¢, data imie¢ 1 nazwisko (czytelny podpis)

* niepotrzebne skresli¢

** art. 233 k.k. [falszywe zeznania]

§ 1. Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowod w postgpowaniu sgdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawdg, podlega
karze pozbawienia wolno$ci od 6 miesigcy do lat 8.

§ la. Jezeli sprawca czynu okreslonego w § 1 zeznaje nieprawde lub zataja prawdg z obawy przed
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odpowiedzialnoscig karng grozacg jemu samemu lub jego najblizszym, podlega karze pozbawienia
wolnosci

od 3 miesigcy do lat 5.

§ 2. Warunkiem odpowiedzialnosci jest, aby przyjmujacy zeznanie, dziatajac w zakresie swoich
uprawnien, uprzedzit zeznajacego o odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznanie lub odebrat od
niego

przyrzeczenie.

§ 3. Nie podlega karze za czyn okreslony w § 1a, kto sklada falszywe zeznanie, nie wiedzac o prawie
odmowy zeznania lub odpowiedzi na pytania.

§ 4. Kto, jako biegly, rzeczoznawca lub thumacz, przedstawia falszywa opinig, ekspertyze lub
thumaczenie

majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu okreslonym w § 1, podlega karze pozbawienia wolnos$ci od
roku

do lat 10.

§ 4a. Jezeli sprawca czynu okres$lonego w § 4 dziata nieumyslnie, narazajac na istotng szkodg interes
publiczny, podlega karze pozbawienia wolnos$ci do lat 3.

§ 5. Sad moze zastosowa¢ nadzwyczajne ztagodzenie kary, a nawet odstapic¢ od jej wymierzenia,
jezeli:

1) falszywe zeznanie, opinia, ekspertyza lub thumaczenie dotyczy okoliczno$ci niemogacych miec¢
wplywu na rozstrzygnigcie sprawy,

2) sprawca dobrowolnie sprostuje falszywe zeznanie, opinie, ekspertyze lub thumaczenie, zanim nasta-
pi, chociazby nieprawomocne, rozstrzygnigcie sprawy.

§ 6. Przepisy § 1-3 oraz 5 stosuje si¢ odpowiednio do osoby, ktora sktada fatszywe o§wiadczenie,
jezeli

przepis ustawy przewiduje mozliwos¢ odebrania o$wiadczenia pod rygorem odpowiedzialnos$ci karne;.
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ZALACZNIK 2
OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE Z POLITYKA OCHRONY DZIECI
1 ZOBOWIAZANIU DO JEJ PRZESTRZEGANIA

OSWIADCZENIE

w trybie art. 21 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestgpczoscia na tle seksualnym (Dz.U. 2023 poz. 1304 z pdzn. zm.)
Ja, nizej podpisana/y, oswiadczam, ze:

1. Zapoznatam/zapoznatem si¢ z tre$cig dokumentu pn. ,,Standardy ochrony dzieci”
obowigzujacego w Zgromadzeniu Siostr Meki Pana naszego Jezusa Chrystusa.
2. Oswiadczam*, ze jestem $wiadomy, ze sktadajac ww. o$wiadczenie, podlegam
odpowiedzialnosci karnej w trybie art. 233 Kodeksu karnego, to jest odpowiedzialnosci
karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia**.

miejscowosc, data imi¢ 1 nazwisko (czytelny podpis)

* dotyczy 0sob pelnoletnich

** art. 233 k.k. [falszywe zeznania]

§ 1. Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sadowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawd¢ lub zataja prawde, podlega
karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8.

§ la. Jezeli sprawca czynu okreslonego w § 1 zeznaje nieprawdg lub zataja prawde z obawy przed
odpowiedzialnoscig karng grozaca jemu samemu lub jego najblizszym, podlega karze pozbawienia
wolnosci

od 3 miesigcy do lat 5.

§ 2. Warunkiem odpowiedzialnosci jest, aby przyjmujacy zeznanie, dziatajac w zakresie swoich
uprawnien, uprzedzit zeznajacego o odpowiedzialnos$ci karnej za falszywe zeznanie lub odebrat od
niego

przyrzeczenie.

§ 3. Nie podlega karze za czyn okre§lony w § 1a, kto sktada falszywe zeznanie, nie wiedzac o prawie
odmowy zeznania lub odpowiedzi na pytania.

§ 4. Kto, jako biegly, rzeczoznawca lub thumacz, przedstawia falszywa opinig, ekspertyze lub
thumaczenie

majace stuzy¢ za dowod w postgpowaniu okreslonym w § 1, podlega karze pozbawienia wolnosci od
roku

do lat 10.

§ 4a. Jezeli sprawca czynu okreslonego w § 4 dziata nieumys$lnie, narazajac na istotng szkode interes
publiczny, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

§ 5. Sad moze zastosowa¢ nadzwyczajne ztagodzenie kary, a nawet odstgpi¢ od jej wymierzenia,
jezeli:

1) falszywe zeznanie, opinia, ekspertyza lub ttumaczenie dotyczy okoliczno$ci niemogacych mieé¢
wplywu na rozstrzygnigcie sprawy,

2) sprawca dobrowolnie sprostuje falszywe zeznanie, opinig¢, ekspertyze lub thumaczenie, zanim
nastapi, chociazby nieprawomocne, rozstrzygniecie sprawy.

§ 6. Przepisy § 1-3 oraz 5 stosuje si¢ odpowiednio do osoby, ktora sktada falszywe oswiadczenie,
jezeli przepis ustawy przewiduje mozliwos$¢ odebrania o$wiadczenia pod rygorem odpowiedzialno$ci
karnej.
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Informacje dodatkowe:
Wsparcie mozna uzyska¢ dzwoniac pod numery telefonow:
e 800-12-12-12 — catodobowy Dziecigcy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka;
e 116-111 — calodobowy telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy prowadzony przez Fundacjg
Dajemy Dzieciom Sile;
e 116-123 — telefon wsparcia emocjonalnego dla dorostych;
e 112 — numer alarmowy w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia.
Delegatka Zgromadzenia Siéstr Meki Pana naszego Jezusa Chrystusa ds. ochrony dzieci
i mlodziezy — s. Monika Banaszczak, e-mail: monban@wp.pl
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